NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU)

nejlepsi cesta.

s jakymkoli dotazem, napfiklad otazky tykajici se zaku se
specialnimi potfebami.

s . et xs x e s s .oy Na jakém konkrétnim €inéni vice pedagogutl nasi skoly si Skala: ANO -
e , Na jakém svém konkrétnim ¢inéni si uvédomuji, ze tento bod L P N Lo . v . P
Chceme byt Skolou, ve které ... vize i3 naoluii. Uvédomuii si. 3e /i dalam/ uvédomuiji, ze tento bod vize jiz napliiujeme. Uvédomuji si, | SPISE ANO -
Jiz hapinujt Jish, zel) 7e Ikolegové délajl ... SPISE NE - NE
... funguji \Cyva{zenﬁe, spokojené thahy a uplatiuji se ’Snavzlmvse v ramci komunikace s kazdym vychazet a myslim, ze Ani ze strany kolegli nepocituji neochotu komunikovat, ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) Uspésné.
... fungu;ji \Cyva'zen?, spokojené thahy a uplatnuji se Fupgun f)tevrepe vztahy, €asto s kolegy sdilime a pfedavame si | u ostatnich kolegtl vnimAm hezké a ponéiné vztahy. ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) své zkuSenosti.
Podilim se na pfipravé spolecnych akcich. Napady a rady svych
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se kolegyn .a ko[egu si rada vyslechnu, p rotoze jsou p.ro mne . Uvédomuii si, Ze se mi dobfe spolupracuje s témér viemi
A . zdrojem inspirace. Pracovat v kolektivu, kde funguje toleranci, L ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) L e - kolegynémi a kolegy.
ochota, porozuméni je pro mne potéSenim. Snazim se tyto
principy pfenaset i na své Zaky.
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se KdyZ mam néjaky problém, nebojim se piijit za svymi kolegy. NaSe spoluprace je viditelna pfi praci na spolecnych projektech. ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) VZdy se mi dostane rady ( bez posméchu, bez ironie). Den Zemé, oborové dny)
funauii vwvasené. snokoiené vztahy a uplatiuii se Pfi své préaci s détmi, ale i s kolegy oteviené komunikujeme, ve
- UNQU1 vyvazene, spokojenc vztahy a up'ainuj Skole panuiji podle mé dobré vztahy mezi kolegy, kiima ve $kole  |Myslim, Ze kolegové sdili podobny nazor. ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) o - o . PN
vidim jako spokojené a vyvazené, usiluji o to i ve své tfidé.
o — - " G el . G .. |Pfi FeSeni konfliktnich situaci se Zaky vétSina kolegli vyuziva
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se Pii komunikaci s Zaky i kolegy upfednostriuji principy symetrické | . e o e -
VS . . W ) diskuse nad feSenim problémd s ostatnimi kolegy, Skolni ANO
oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU) komunikace. Oceriuji pfinos Skoleni OSV. . L
psycholozkou a vedenim $koly.
P — _— Za dobu své (nejen pedagogické) praxe jsem se jesté nesetkala s
... funguiji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiiuji se I, . L o L . o . . ISP
oteviené zpisoby komunikace (PP, ZU) tak vybornymi vztahy, které panuji na Skole. VSichni si navzéjem [Domnivam se, Ze i ostatni kolegyné tento bod vnimaji stejné. ANO
pusoby ’ pomahaji.
o — - Ja sama se snazim o pozitivni pfistup k dospélym, détem,
... funguiji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se R . . . o .
VS . protoze pfijemné klima a pohoda je pro mé hodné Snazi se také ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) o vl .
dllezita=zaklad pro dobrou praci. . .
Pozitivné komunikuiji se vSemi subjekty Skoly, vyuzivam oteviené |Kolegové vytvareji spoleéné projekty, spole¢na setkavani a
o — o komunikace. Spolupracuji s ostatnimi pedagogy na vytvarnych  [spolupracuji ve skupinach na mimoskolnich aktivitach. Ve
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se . s , ol x o Ny e e NEL A X . .
S . projektech a napomaham jim k vyzdobeé tfid a Skoly. Organizuji  |probiha v pozitivni atmosféfe. Nékdy ¢asova nedostateCnost a ANO
oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU) . AR . - s o i ,
Zahradni slavnost, kde se vytvafi pozitivni vztahy mezi pracovni pfetizenost zplsobuje Unavu a podrazdénost kolegu ¢i
zaméstnanci Skoly a rodici. odmitani spoluprace
. . . . C Ly . V&zim si toho, Ze ostatni kolegové taky se mnou oteviené jednaji.
funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se Ao, pro me ano. Zatim se mi nestalo, ze bych si s kymkoli ve Casto komunikuii s kolegy z I. stupné, pfijdou mé oslovit
- TUNGUJI VY » Spoko) yaup I $kole nemohl domluvit. Miuvim oteviené a myslim si, Ze to ) gy 1. stupne, pri ANO
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... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se

Uvédomuii si, Ze jak ja sdilim s kolegynémi své népady a rady,

Uvédomuii si, Ze na 1. stupni vechny kolegyné si vzajemné

oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU)

vSech pfedmétech . Dobré napady a rady pfedavam dal.

sdilime své zkuSenosti a poznatky.

oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU) tak i mné p°ma,h?“ napady a rady druhych. Pomaham, kde jsem pomahaji a sdili si své zkuSenosti navzajem. ANO
oslovena, dostavam pomoc od toho, koho oslovim.
Snaz’|m seo to, 'abychv\'/ detef: i rf)dmch, vzbudia dU\'/’eruv. Myslim, Ze Skola celkové hodné pusobi oteviené (Rodicovské
L . _— Myslim, Ze se mi to dafi, kdyz maji problém, kontaktuji mé a \ cew ,
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiiuji se . ) ey . weie y xs .. |kavarny, PoPoPoPo, apod.). V&fim, ze vétSina kolegl vede
A . snazime se problém spolecné fesit. Problémy ve tfidé feSime pfi e L ] . , . ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) v " . . . smyslupiné tfidnické hodiny vedouci k dobrym vztahim mezi
tfidnickych hodinach, s rodi¢i na informativnich odpolednich, 34k
emailem &i sjednanymi schlizkami. Y.
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se Se v3emi na kole se snazim oteviené komunikovat. Mam kolem s I T .
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) sebe pratelské vztahy. Kolegové také pomahaji a maji pratelske vztahy 519
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se Vztahy mezi kolegynémi jsou dobré, roli hraji sympatie, Y I L
oteviené zpuisoby komunikace (PP, ZU) schopnost a ochota spoluprace Na Skole panuje pratelské kiima G510
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se i G . , . Mezi kolegy jsou zde velice p&kné vztahy, oslovuji mne bez
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) Oteviené komunikuj, citim se mezi spolupracovniky dobfe. problému, pokud maji jakykoli dotaz. ANO
Komuka{Jll se)/semllkolegy’a de“?“ $ pocitem duvery. r\femalm Vnimam i u ostatnich kolegl jasnou a prlizraénou komunikaci.
obavu sdeélit pfipadny problém, ani s kolegou hledat moznosti . . ) . Y ;
oy — - e i e s ) Kdyz se néco nepovede, kolegové to mezi sebou feSi. Poskytuji
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se jeho FeSeni. Rada sdilim své zazitky a nové metody s kolegy. v I . . M
VS . o e ) oy f se zpétné vazby cileng, kolegové o né maji sami zajem. Kazdy ve ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) Kdyz mam jakykoli Spatny pocit, nebo problém, miizu se s nim |, A o o, ,
ey . C e Skole ma své misto a vzajemné si umime projevit dctu. Kolegové
obratit na Skolni psycholozku. Véci se fesi jasné a rychle. Do mezi sebou spolupracuii, Trévi spolu &as | mimo Skolu
Skoly a na kolegy se téSim. ' '
funauii vwvasené. spokoiené vztahy a uplatiuii se Ugastnim se Informativnich odpoledni, sdileni v metodickych Ucitelé se ucastni informativnich odpoledni, nabizi konzultaéni
- uNguji vyvazene, spokojent vziahy a up'atnuj sdruZeni — asistenti, pii planovani hodiny s uditeli oteviené hodiny, setkavaji se na metodickych sdruzenich, sdili své pocity ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) o o ) - I
hovofime o naplni, reflektujeme si hodiny v jidelné
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se - . - . .
oteviené zpisoby komunikace (PP, ZU) Nedokazi vyhodnotit. Nedokazi vyhodnotit. nevypinéno
- funguji Kb spokojene thahy a uplathuji se Jsem spolupracujici, pravdomluvna, ¢estna, komunikativni Srdvt'ecn'a atmos'fferal, spollecn’e ?kt,“”ty' Rr|jefmne, pratelske a SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) vstficné ovzdusi pfi projednavani problémda.
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se S kolegynémi si pfedavam formou sdileni dobré zkuSenosti ve  [Vzajemna spoluprace funguje na celém 1. stupni, vzajemné si SPISE ANO
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... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se

Jako zastupuiici tfidni ucitel se u€astnim vech tfidnickych hodin

Letos pedagogové absolvovali seminaf efektivni komunikace a

oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU)

kdyZ mé o to pozadaji nebo pomoc nabidnu sama.

spolupracuiji.

oteviend zpisoby komunikace (PP, ZU) i tfidnich schlizek a snazim se jednat s Zaky i s rodici tak, aby pokouseli se nékteré poznatky vyuZivat, jak v komunikaci s détmi,|  SPISE ANO
P v ’ védeli, Ze i za mnou mohou s ¢imkoliv pfijit. tak rodici.
L . i rozumim si a komunikuji s kolegy; snazim se na Zaky pusobit - . R s
- funguii R spokojené thahy a uplatiuji se pozitivné; vyslechnu Zaka, pokud méa néjaké prani &i stiznost a komu[ukVUJ 'S lfgl,e 9, kfj}/z majl ;3|"ob|em Ci prosbu; na Zaky SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) . . zbyte¢né nekfici, Castéji se snazi o domluvu
snazim se mu pomoci
Citim skvélé az nadprimérné vztahy se vSemi kolegy. Oceriuji L - , . . .
o . . , . |Pozoruji viceméné to samé i u kolegl. Hodné tenzi vyvoléava
L . _— vstficnost a moznost diskuze s kolegy. Bohuzel nemohu to samé . ) RS s ,
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiiuji se Y , . S . nedobytnost feditelské pevnosti, pfestoze uvniti je moudry a ‘&
A . fici o vztazich s vedenim Skoly. Svou roli hraje ¢as a vytizenost |, A fidr s . . PR SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) ] . . e S Slechetny kral:) Vidim, Ze kolegové se mezi sebou bavi, i kdyz
vedeni, ktery nedovoluje a nevybizi k diskuzim a otevfené S - -
o nemusi, sdili a oteviené komunikuji.
komunikaci.
Velnvm SJ. cenim ofevrens Ifomunlka(’:? s kolegy a vae,d evnlm skoly Mam pocit, Ze ne vSichni kolegové se citi dostatecné lidsky
L L o napf. pfi rozhovorech s Jitkou Kopacovou ohledné vybéru L Lo . - ,
... funguiji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se ) iy o . . , . [ocenéni. Uvédomuiji si potfebu vice neformalnich rozhovord o o
A . asistenta Zaka. Vnimam dobré vztahy ve skupiné mentord. Velmi | .. = " " , Co ey SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) . r e, . L ... |béznych ucitelskych starostech (nejen pres tabulky a scénare
mi pomaha vzajemna vyména zkusenosti mezi kolegy, vzajemné ohovor)
hospitace(Jana Kozlova, Eva JenSikova, Kosta) P '
Kazdy den s détmi vedeme rozhovory na rlizna Zivotni témata a
o — - situace. Kazdy ma pravo na rozhovor. Nabizim détem moznost . S . . .
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se o . . - Komunikace v tomto pfipadé tak trochu vazne a ne vzdy se mezi ‘&
VS . svéfit se s osobnimi problémy a nasledné jejich pomoc S . Qo . .\ SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) Y . I . ; - sebou umi jasné domluvit a pak vznikaji nejasnosti a domnénky.
s feSenim. Snazim se déti vést k pratelstvi a respektovani jeden
druhého.
Ugastnila jsem se seminaf{i o efektivni komunikaci a snazim se  |Kolegové uplatiiuji pravidia efektivni komunikace ve vztahu k
... funguiji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se uplatriovat tyto principy pfi praci s détmi. Snazim se predat détem [détem. Domnivam se, ze vzajemna efektivni komunikace mezi SPISE ANO
oteviené zpuisoby komunikace (PP, ZU) déle ziskané poznatky a vést je také k vzajemné spravné pedagogy a pedagogu s vedenim funguje zatim spise
komunikaci, a tim zlepSit i klima v kolektivu. individualné a jen mezi nékterymi kolegy.
S e e e TR Viz.klima tfidy. Prace s kolegy a détmi. Nastolujeme zdravé a N
oteviens z ﬁ;ob komunikace (PP, ZU) bezpecné prostiedi, kde by se vSichni citili bezpecné. Vzhledem v|Viz.prace na evaulaci. SPISE ANO
P y ’ narlstu zamétnancd je tento proces slozit&jSi a slozitéjsi.
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se YZtahy na. p[?cows’t I Js?u dobrev-’predevgm unas r]a 1. stupm’ Kolegové udrzuji piatelské vztahy a navzajem si pomahaji, ‘&
jsou velmi pratelské. Ja se snazim poméahat ostatnim kolegynim, SPISE ANO
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... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se

oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU)

podméty. Nemam s tim Zadny problém a délam to velice rada.

mych kolegyr neméa Zadny problém.

oteviené zpisoby komunikace (PP, ZU) ... Snazim se oteviené komunikovat, naslouchat kolegiim ... VétSina sborovny, oteviené FeSime problémy SPISE ANO
oL s i Snazim se byt ve vztahu k zak(im nejen ucitelem, ale i . : s c .
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se . - . . . |Oteviena komunikace vétSiny kolegt i o vécech, které nejsou na o
SV . rovnocennym partnerem, naslouchat jejich problémdm, oteviené , - ) . SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) - . Lo , L prvni pohled vidét (pocity, postoje,...).
s nimi komunikovat... Zaroveri s kolegy mluvim oteviené a pfimo.
V ramci pedagogickych porad ucitelé oteviené sdéluji svoje
Na partnerské urovni spolupracuji s kolegy — sdilim s nimi svoje  [nazory & pfipominky. Ucitelé v ramci MS cilené a efektivné
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiiuji se znalosti, dovednosti, zkuSenosti, ochotné jim poskytnu radu &i spolupracuji. Nejvice v rdmci kabinett spolu ucitelé komunikuji, -
SV . . . L G . Fr N . , ] SPISE ANO
oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU) informaci. Dokazi vyslechnout kolegy ¢i se s nimi podélim o svoje |naslouchaji si. V ramci riznych spolecenskych akci =
starosti. Také se s kolegy U¢astnim neformalnich setkani. Predvano¢ni besidka, oslava Dne ucitelli, zakonceni $kolniho
roku, oslavy narozenin se ucitelé neformainé setkavaji.
... funguiji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiiuji se Nejsem konfliktni, problémy se snazim feSit. Komunikuiji. Kolegové jsou vétSinou vstficni a sluni lidé (J) (Nedostatecna a .
SV . B L o . . SPISE ANO
oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU) Kolegynim, Z&kdm i rodi¢im vénuji ¢as a pozornost. nevyvazena je dle mého nazoru komunikace vedeni).
Cim vice se na$ pedagogicky sbor rozriista, tim vice jsou
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiiuji se Jestli néco dusledné délam, pak je to otevfeny zplsob spokojené vztaky v ohrozeni ( nemyslim tim tzv. Brblani = rys p
. . i . , SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) komunikace ( verbélni i neverbalni — uznavam, ze nékdy aZz moc). |Cechd i muj), na druhou stranu, nevyhovuje-li mi nékdo, mam
moznost se mu Iépe ,vyhnout", nez bych méla v malém kolektivu.
Ja se snazim uplatiiovat oteviené zplsoby komunikace na véech
syytl:h h9d|nagh. Vyvazene a spokqgne vztahy je pro mn% velmi Kolegové se snazi chovat profesionalné a fér jak k sobé samym,
o — _— silny pojem — jak pro shorovnu, kde je kolem 60 pedagog, tak " , . . -
... funguiji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiiuji se . . eila el A tak détem. Neni tu dle mne nikdo, kdo by nestél o spokojené .
A . pro tfidu, kde je kolem 30 z&kU — vSichni upiné spokojeni jisté . o ) , e , SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) i N . . ; , . |vztahy a nesnazil se konstruktivné komunikovat jak nejlépe umi
nemohou byt. J& pracuji na vyvazenych vztazich ve viech svych |, L -
RO . . . , .. |(nékdo samoziejmé umi vice, nékdo méng).
hodinach, tim, Ze nikomu nenadrzuji, snaZim se byt spravedliva,
se vSemi jednat stejné.
Oteviena komunikace mezi mnou i kolegy myslim funguje na
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se zakladé respektu a tolerance. O navazani atmosféry divéry a Velmi dobra podpora této vize ze strany pani psycholozky .
A . . . . L. - , Y SPISE ANO
oteviené zpusoby komunikace (PP, ZU) otevienosti se symetrickou komunikaci se Zaky snazim ve Katefiny Foitové.
vyu€ovani i mimo néj.
... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se Ja se snazim sdilet s kolegynémi veSkeré napady a nové Podle mého nazoru, s otevienym zplisobem komunikace vétSina SPISE ANO
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... funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatiuji se

Otevfené hovofim s vedenim, s rodici, s kolegy — vzdy se mohu

druhému; Casto se setkavam s kolegy v ramci MS i jinych setkani

otevfené zpisoby komunikace (PP, ZU) na nvelkoho’obratlt; viazene a oteviené vztahy ( 5. - 9.tfidy) se  [Ne u vSech pedagogu toto vidim. SPISE ANO
snazim vnést u déti.
L . _— . . . v e , | ostatni kolegové se mnou jednaji oteviené, pfijdou mé oslovit
... fungu;ji \cyva’zen?, spokojené thahy a uplatnuji se Mohu s kymkoy ?tev’rene h’ovorlt (vzdy jsem se dokazala s jakymkoli dotazem, i hodin TV se sedly 3 tFidy v hale(na SPISE ANO
oteviené zplsoby komunikace (PP, ZU) dohodnout na feSeni problému). M . . L
hfisti), vzdy se kolegové domluvili na prostoru, ktery chtéli vyuzit
Citim se mezi ped. 1. stupné velmi dobfe. Vazim si pfistupu J.
P . i Kopéacové - vstficna, pfima. Vzhledem ke své vytizenosti Zakem L PR W
.. funguji vyvazené, spokojené vztahy a uplatriuji se . Ok o e . Myslim, Ze se kolegyné zdrahaji nékdy oteviené projevit svij ‘&
M , mam malo ¢asu na komunikaci s pedagogy. Dvakrat jsem méla ; SPISE ANO
otevrené zptisoby komunikace (PP, ZU) Gy e ey ., |nesouhlas s vedenim.
konflikt s feditelem kvili jeho nedostate¢né informovanosti o mé
praci.
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) Ymova prace funguje — napf. PFiprava setkani s pred$kolaky Myslim, Ze i jiné skupiny Uzce spolupracuiji ANO
je podporovana tymova prace (PP, ZU) Prace v tymu mé bavi, ale témaje pro mne dulezité. Rada se Je podporovana a probiha prace pii evaluacui PPRS ANO
- Je podp y P ’ podilim na tymové praci, ktera se tyka pfimé prace s détmi. podp P prace p '
. e . Jsem téfo praci otevrep aa prgktlkujl I ‘?“i“’e s kolegyneml|l ) Pravidelna pracovni sezeni velkého kolektivu ugiteld, prace ve
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) z paralelky..., spolupréce s asistentkami, jsem spolupracujici , o . Lo ANO
L skupinach, tymech, Skoleni, projekty
oteviena
... je podporovéna tymov4 préce (PP, ZU) R:':lda spo!upracuyv s ostgtn[ml kcg!egy. Te§| me, kdyz se od nich  |P¥i ;’)ram. v t’ymu si rozdélime ukoly, nikdo se nesnazi oSidit praci ANO
néco nového naucim, ziskam néjaky novy napad. na Ukor jiného.
Spolupracuji s mentory na Skole. Domlouvam se na téma Ve Skole se €asto v tymech pracuje, feSime-li néjaky Ukol napf. (
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) Ctenarstvi, matematiky, tvorbé pracovnich list(. Jsem - li PPRS) y pracue, oy pr ANO
oslovena, snazim se pomoci.
Zarazuji Castéji metodu projektové vyuky, déti pracuji ve
. o . skupinach, kdy je nutna vzajemna komunikace a dohoda postupu , P - ; -
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) a roli. S kolegy take Gasto pracujeme jako tym, vzalemnd sdilime Kolegové, se kterymi sdilim, tymovou praci podporuji dostatecné. ANO
své postiehy a spolupracujeme spolu.
- e (7 R e se z&ky pracuji ve skupinach, nabadam je k pomoci jeden o . T
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) schazeji se v MS, spole¢né domlouvaji projekty apod. ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

V rémci metodického sdruZeni pod vedenim Luké3e Zvéfiny
probiha spoluprace dle mého nazoru ke v$i spokojenosti ¢lend

Takeé oceruiji spolupraci s P. Wernischovou (oborovy den) , E.
Hilerovou (Den Zemé), J. Mazurkem (Globe), P. Rosickou
(tfidnictvi), V.Purkrtovou (asistence) a dalimi. Byt v malé

se velice povedla tymova préce ve skupiné ,DUHA". Jsem velice
rad, Ze mé holky do tymu pfijaly.

vynikajici vysledky na konci kazdé pololeti.

-+ Je podporovana tymovd prace (PP, ZU) (organizace Skolnich soutézi, naslechy mezi kolegy, metodickd  |skupiné, tymovou spolupraci v ramci asistentt vyuZivaji snad ANO

podpora). vSichni ucitelé nasi Skoly. Je pfipravovana podpora ze strany
mentord.

Citim se soucasti tymu ucitell 1. stupné, obzvlasté v ramci
spoluprace mezi ucitelkami 1. tfid. Pravidelna setkavani

... je podporovana tymova prace (PP, ZU) metodického sdruzeni, ctenaiské rady, mentord, piipravé dilen  [Kazdy z uciteld ma moznost a piileZitost pracovat v tymu ANO
pro uitele, prace v expertni radé CG, spoluprace s Olgou
Kralovou aj. jsou pfiklady dobré tymové prace.
Uvédomuii si, ze na Skole je vyborna tymova spoluprace.

... je podporovana tymova prace (PP, ZU) Spolupracuji s ostanimi kolegynémi pfi pfipravé spole¢né akce, [Tymova spolupréce je podporovana i ostatnimi kolegynémi. ANO
projektu, kontrolni praci aj.

... je podporovana tymova prace (PP, ZU) Pravidelné ¢teme . Pokudjde o tym jako trlda’ pak ano, pokud jde o tym jako ANO

sborovna, zde to trochu vazne.

Viyuéuji s kolegyni formou co-teachingu, jsem podporovana a

... jo podporovéna tymova prce (PP, ZU) saszl pOdplorUJI Egnto zpusob V},/ucovanl, kter.)./ se mi jeVvar.O Kolegovg cgsto spolupracgjl .pr| prler’a\,/e,qulecnyach ?kcu o ANO
urcité skupiny déti velmi vhodny. Spolupracuji s kolegynémina  [podporuji a jsou podporovani k vyuzivani asistentd pfi vyu€ovani.
pfipravé a organizaci nékterych aktivit.
Davam moznost vybéru/volby/zda bude dité pracovat samo, nebo
ve skupince-aby se kazdy !“naSel“ a pracovalo se mu co nejlépe. .

. o . . J& sama pro sebe bych potiebovala ziskat vice klidu a pocitu .

++ Je podporovana tymova prace (PP, ZU) bezpecti-na véech skolenich, sdilenich mi neni nejlépe jako nevypinéno ANO
introvertovi s problémem komunikace. . . . . , ale to sem asi
nepatfi.
Rozhodné ano. NaSe skupina asistentt se spole¢né podili na
vSech Ukolech. Jsem rad, Ze jsem pfispél k tvorbé népiné prace a Mvslim si. 3¢ koleaové velice dobfe spoluoracuii. Dikaz isou

... je podporovana tymova prace (PP, ZU) prav asistenta Zaka a ukazal novou metodu (,smlouva®“). Taktéz y ' g polupracjl J ANO
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Pokud pfipravujeme spole¢ny projekt s nékterymi kolegynémi,

Nevim, jak v ostatnich skupinach, ale napf. ve skupiné mentor(

napiné prace, prav a kompetenci asistenta.

pomahaji si, doplfiuji se.

... je podporovana tymova prace (PP, ZU) E)od|l|m se r’1a p'nprav'e s;z'olu S ostgtn|m|.erovna tak pfi rdznych se vaichni podileji na pinéni kol a spolupracui, ANO
Ukolech v ramci skupin pii evaluaci PPRS.
Spoleéna prace s kolegy na rliznych projektech, pfipravach kol v
. (e . ptirodé a vyjezdd, které jsou dikazem teamové prace a jeji e
++ Je podporovana tymova prace (PP, ZU) podpory, tak | teamova prace ve tids, pfi kazdodennich akivitach| oMo/ Sdilen ANO
v hodinach.
S jakymikoli napady se pod&lim. Casto pracuji v tymu, at uz jako
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) ucitelky paralelnich tfid nebo v n&jakém ,stanoveném® tymu — Snad ani nejde byt solitér. ANO
Ctenafska rada, trikolory, ...
Tymova prace je podporovana tehdy, kdyz dostaneme spolecny
. s L Ukol, na kterém se podilime vsichni. V ramci roénikd si Kolegové spolupracuiji na ukolech ve skupinach, kdyZ je to
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) o D - , . o . ANO
s ucitelkami pfedavame materialy do vyuky (jedna vytvofi nafizeno.
pisemnou praci na CJ, druha na M,...).
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) .. vtymech tvofime napt. PPRS ctenarsk? dilny, V,SIChm clgn.ovelexpertnl r.ad)i PPRS ta.k ¢ ANO
spolupracuji, vedeni spolupraci v tymech aktivné podporuje
PFi hodinach TV spolupracujeme velmi asto... Na hodinach Vytvoreni oblasti [CT v PPRS v ramci redakéni skupiny,
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) matematiky spoluprace s asistentkou, obas parové vyucovani ¢i [spoluprace pfi metodickych sdruzenich i ostatnich redakénich ANO
vyména roli. skupinach.
je podporovana tymova prace (PP, ZU) Casto pracujeme jako tym, podilime se na spolecnyih akcich. Také pracuiji jako tym, kdyz se to vyzaduje ANO
- Je podp y P ’ Podporovana je tehdy, kdyZ dostaneme spolecny tkol. pracujt jako tym, kdy yzadde.
V ramci evaluace a inovace PPRS vedu tym, ktery dal
. e . dohromady e:valugm kapltc?ly lvllevntorstvw E,i pracgje na mov’avm . |Na konci $kolniho roku pracuje ve $kole nékolik tymd, které
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) stejnojmenné kapitoly. V rdmci Ctenarské rady jsem se zi&astnil L & L Co . ANO
L - . o . . |evaluuji kapitoly PPRS a pfipravuji inovaci pfislusnych kapitol.
nékolika sdilecich setkani jedno na téma: Povinna Cetba jsem i
pomahal pfipravit a vést.
. s . Kdokoli mne oslovi a chce se mnou spolupracovat, rada pfijimam .
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) a vazim si toho (zv1. Katky Foftové) Je podporovana ANO
... je podporovéna tymova préce (PP, ZU) Ve skupiny asistentd urcité, spole¢né jsme se podileli na tvorbé  [Kolegové spolupracuji na mnoha vécech, planuji spoleéné akce, ANO
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SnaZzim se podporovat tymovou praci. Snazim se zaclefiovat do
kolektivu i déti méné pribojné a vyrazné. Rovnéz déti

Kolegové znaji détské kolektivy svych tfid, vénuiji jim maximaini
Cas, pfipravuji si tfidnické hodiny, na kterych Fesi jakékoli projevy
disharmonie tfidniho kolektivu. VSechny projevy Sikany a
nevhodného chovani jsou spravedlivé potrestany. UCitelé si

v celém tymu FeSime vzniklé problémy.

protoze je soucasti vétSiho poctu skupin.

... je podporovana tymova prace (PP, ZU) problémové, ale pomérmé oblibené v kolektivu déti se snazim o . . ik f g ANO
. o i r ey e . |vypracovavaji pfipravy pro skupinovou vyuku ve tfidé. Ucitelé a
korigovat a ucit je empatii. Snazim se vytvaret pfijemné podminky e . . PR -
. Y vedeni Skoly maji spole¢né akce, sdileni ve Skole, nékteré oslavy
pro v§echny déti. . IR . N .
a vicedenni prazdninové sdileni, kdy je vytvofeno prostfedi pro
rozvoj os. vztah(.
je podporovana tymova prace (PP, ZU) Prace v minitymech — trikolory, prostor pro metodicka sdileni Uctelé se ucastni prace v minitymech, metodickjch sdruzen ¢ ANO
- Je podp y P ’ y y.P P jinych skupinach, které jsou v jinych aktivitach pozadovany
Ve Sk uréité — navétévnost a oblibenost klubu. Jako kola jsme
. s L dobry tym, ktery tahne za jeden provaz. Klub spolupracuje hlavné |, ... /.. . Y . e L s ,
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) s K. Cirovou, s K. Foftovou, s Klubikem, s R. Linhovou - Urgit8. MZe$ se na né kdykoliv obratit, i kdyz nékdy remcaji. ANO
vicelcelové zaméfeni.
. s L Do Cinnosti v ramci svych hodin i hodin asistenénich zapojuiji (i R ] S .
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) navhuji zapojovat) akiivity, kderé vyZadujl skupinovou préci, Zapojovani ¢innosti s nutnosti vyuziti tymové spoluprace. ANO
Urcité ano, skupina asistentd se spoleéné podili na vech Ukolech|Kolegové(ugitel(é/ky) spolupracuji, navzajem si vyménuji
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) (kazdy muze prispét, byt jenom nazorem..),pfispéla jsem k tvorbé [zkuSenosti a pomahaji, napf. tvorba portfolii, tydennich pland, ANO
naplné prace a prav asist.zaka spoleCnych vylet....
Velmi se mi libilo tvofeni kompetenci, Kvéta K. Nas dokaze
... je podporovana tymova préce (PP, ZU) v8echny povzbudit. Mrzi mne, Ze se setkani asistentli pfekryvaji s|Kazdy mliZe pracovat v tymu a oéekava se to. ANO
Ctenafstvim.
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) Tymové prace mezi kolegy, nebo mezi zaky?? nevyplnéno nevypinéno
... je podporovéna tymova préce (PP, ZU) Snazim s? vgskere nacerpané zkuSenosti a praktiky sdilet V’e”tsma koleg){n nema problém se sdilenim, ovem najdou se i SPISE ANO
s kolegynémi. vyjimky, které jedou tzv. samy na sebe.
A - _ . . VétSina pedagogt se téchto setkani G¢astni — problém vidim jen
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) Ucastnim se metodickych sdruzeni a expertnich skupin, kde v tom, ze by ¢lovék potfeboval byt na vice mistech najednou, SPISE ANO
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Podporu citim velikou v moZnosti vybéru lidi, se kterymi chci Uzce
spolupracovat, moznostmi setkavat se jako velky tym i jako

Kolegové se radi setkavaji a tymové pracuji az na vyjimky
vSichni. Problémem zistava téma ke sdileni. VétSinou jsme

mysli i na komunitni projekty (OP)

problém0 i s vedenim $koly

sElEcpe oy atymevlprical Bt ) ¢lenity tym. Jen toho ¢asu je na tu tymovou praci, ktera by se nuceni tymové pracovat v oblastech, které se vyucovani pfimo SIHEIEAND
tykala uceni jako takového malo. netykaji, coz ma velky vliv na atmosféru tymovych setkani.
... je podporovéna tymova préce (PP, ZU) Odpovéd je uz v kolonce nad touto. Pracuji v tymu se Stfediskem |y . 1o | oredesie kolonce. SPISE ANO
volného Casu i s ostatnimi kolegy.
Pravidelné zarazuiji do vyuky skupinovou praci a feSeni problému
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) celou tfidou. Dostavam zpétnou vazbu od zak(, vim, Ze dokaZzou |Komunikuji s kolegy a vim, Ze ve své praci postupuiji obdobné. SPISE ANO
pracovat v tymu. Spolupracuji s kolegynémi a kolegy.
K tymovému sdileni byt tfeba i v jiném ¢ase neZ je ndm
vymezeny se najde prostor malokdy, ale o to vice si spoluprace
Tymova prace v sekci AJ zatim pokulhava. pokud k ni véak pfedevsim s kolegynémi Janou Béhmovou, Janou RubeSovou a
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) y_ . pv . , P P Vérou Purkrtovou velmi cenim. Velmi ocefuiji, Ze hodiny SPISE ANO
dojde, je vzdy pfinosna. I iy - I
v pfipadé mé absence jiz nejsou spojovany, ale kvalitné
vysuplovany kolegyni Janou RubeSovou, ktera nas anglicky tym
ve spoleném snazeni velmi dobfe doplfiuje.
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) Tynjo,v @ pracev\(e sk,olm dru'zme Je nutna hlavné pfi pripravé a Kolegové pracuiji na ukolech dle odbornosti, zamérfeni.. SPISE ANO
plnéni celodruzinovych akci,
. o . Pfipravim a ostatni se pfipoji - jsme dobfe fungujici tym. Pfi e , - (&
... je podporovana tymova prace (PP, ZU) vétSich akoich. M& to velice vyhovuje. Kolegyné vzdy rady spolupracuiji. A pracuji v tymu. SPISE ANO
L . . Rodi¢e maji moznost sledovat déni ve Skole na strankach Skoly a
... je zfejma jeji transparentnost a otevrenost, ve které A - . . ” . AU A .
. . Lo .. . . |UCastnim se akci Skoly (zahradni slavnosti, programy pro tfid, mohou komunikovat s kymkoli z u€. i vedeni, t¢astni se akci
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavania |, ", . L . LAl . . S . ANO
P P pfedSkolaky...). Fotografuji na tfidnich akcich. Skoly i tfid. Ob¢anské sdruZeni je aktivni, Skola spolupracuje s
mysli i na komunitni projekty (OP) obei
... je ziejma jeji transparentnost a otevienost, ve které  |Velmi €asto hovofim s rodiéi nejen zaka 9. tfid, ktefi se rozhoduji , . L .
. i s Cir g . . I S i ) Dobré vztahy mezi Skolou a vefejnosti jsou patrné na
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |o Skole, ale i s rodici déti, které maji vyukové Ci jiné problémy. o , - ; . ANO
. e o N W . . rodiCovskych kavarnach a na Zahradni slavnosti.
mysli i na komunitni projekty (OP) Rodice se neboji pfijit a spoleéné se mnou hledat feSeni.
... je zfejma jeji transparentnost a otevrenost, ve které Do I o -
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a komunikuj oteviene a aktivné s rodici svych zaku; komunikuji bez myslim si, ze délaji totéz, co ja ANO
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... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vS§emi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Na pfedchozi Skole jsem ani nemél moznost komunikace s
partnery vné Skoly. Na této Skole ji mam diky zapojeni do mnoha
projektti (V21, PSU) a kolnich slavnostech (rodide, radnice)

Ocefiuji zapojeni do projekt(i V21 a PSU a organizaci $kolnich
slavnosti (Plavba Skolou, Zahradni slavnost, den ucitelu).

ANO

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Ocefiuji dobrou spolupraci s rodici pfi realizaci étenarského
koutku v pavilonu A. (Tym rodi¢ pod vedenim pani Halamové ve
spolupraci s Olgou Kralovou a uciteli 1. stupné). Dary rodi¢d na
nakup IT do tfidy 1.A svéd¢i o jejich dlivéfe. Pomoc rodicl pfi
pFipravé akce Pasovani prvitagkl na ctenae. Ugast rodict na
akcich tfidy- Ctenarskeé dilny.

Nakup IT do 1. tfid za finanéni pomoci rodi¢li. Realizace Zahradni
slavnosti

ANO

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Myslim si, Ze $kola je dost oteviena a transparentni. Dikaz je
obrovsky zajem na rodice, které prihlasili své déti do 1. tFid.

Kolegové uspésné spolupracuji s OPEN GATE. Dalsi Uspésny
projekt je EDISON.

ANO

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Prezentace $koly. Sdruzeni rodi€d. Poskytovani konkretnich a
jasnych zprav rodiélim, také s cilem Sifeni dobrého jména $koly.

Siteni dobrého jména $koly.

ANO

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

S rodici feSim problémy oteviené, nic netutldm, beru si na pomoc
vedeni Skoly ¢i Skolni psycholozku. Tim tedy buduiji dobré vztahy.
Na vedeni se obracim s divérou a kdykoli mi neni néco jasné.
Komunitni projekty - Vedu krouzek atletiky. Ocefiuji moznost
chodit na anglictinu pro ucitele.

Otevrenost uz jsem popsala vySe. Jako pfiklad mizeme také
uvést recepci Skoly, myslim, ze ta dava hodné najevo, ze u nas je
kazdy vitan. Spousta ucitelt se po vyu€ovani vénuje i krouzkdm.

ANO

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Jsem otevieny k zakim i jejich rodi€im co se tyka klasifikace i
chovani, mohou mé kdykoliv navstivit na konzultaénich hodinach
i mimo né.

Utitelé a rodiCe se ucastni rodi¢ovskych kavaren, informativnich
odpoledni a tfidnich schtizek. Skola.

ANO

... je zfejma jeji transparentnost a otevrenost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Nase Skola je opravdu oteviena véem partner(im, nékdy myslim
az moc (viz napF. problémy rodi€i a anglictinaf). Znovu otazka:
Je mozné mit dobré vztahy v organizaci, kde plsobi cca 60
dospélych zaméstnanc, kolem 500 déti a nespoditané rodici??
Nevim, co je komunitni projekt.

Je velmi zf'ejma - patfime mezi kolu, ktera je oteviena rodicdm,
myslim, Ze i partnerm. Mezi kolegy obecné panuji dobré vztahy.

ANO

... je zfejma jeji transparentnost a otevrenost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Ve Sk spoluprace s rodiéi, a psychologem a ugiteli — pfedchazeni
vétsich problémd, velky vybér akci ve Sk. Sk chrani dobré jméno
Skoly.

Spoluprace s obci pfinasi dobry zvuk Skoly, neuvéfiteiné
mnozstvi akci a krouzkd béhem $kolniho roku, nové hristé.

ANO
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... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a
mysli i na komunitni projekty (OP)

Nevidim transparentnost neboli prihlednost nikde, v Zadném
ohledu. Prala bych si transparentnost financi, 1épe by se mi
pracovalo na cilech, které jsou momentainé v mize, jelikoz stale
nevim, co se jak hodnoti &i nehodnoti. Otevfenost k okoli je az
moc velka. Mam pocit pfeotevienosti, ktera je na Skodu ve
smyslu zachovani urcité intimity ve vztazich k zakim. Neni pro
mé zajimava otevienost vztahu s rodici, kterd by prekrodila miru
nasich roli. Shrnula bych to jednim slovem ENTROPIE — pro mne
chaos bez pravidel.

Kolegoveé otevienost Skoly nesou velice tézZce, jelikoz se ukazuje,
Ze kazdy dobry ¢€in je po zasluze potrestan a to nejen otevienou
nespokojenosti rodicl. Na transparentnost se u kolegti nazory
rlizni. VétSinou zalezi na typu Clovéka.

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které

mysli i na komunitni projekty (OP)

né. O obsahu vzdélavani jsou informovani v tydennich planech.

slavnost.

existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a [Nerozumim otazce. Nerozumim otézce. nevypinéno
mysli i na komunitni projekty (OP)
- J6 ZTejma jeji transpal:envt no§t a otevienost, ve k tgre, Uvédomuiji si, Ze 8kola je velmi spojena s rodici. Rodice vnimam ! .
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavania |. Nevim nevypinéno
L e jako partnery.
mysli i na komunitni projekty (OP)
- Je 2fejma Je)i transpar.en't no§t a otevienost, ve k tgre: Uvédomuii si, Ze nevim, jak na toto sdéleni reagovat. Nevim, ] .
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavania |. , - L Nevim nevyplnéno
L . jakou ulohu v tomto vztahu hraju j& a co se ode mne ofekava
mysli i na komunitni projekty (OP)
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |nevyplnéno nevyplnéno nevyplnéno
mysli i na komunitni projekty (OP)
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |Nedokazi vyhodnotit. Nedokazi vyhodnotit. nevypinéno
mysli i na komunitni projekty (OP)
... je zfejma jeji transparentnost a otevrenost, ve které
existuji dobreé vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |Nedokazi vyhodnotit. Nedokazi vyhodnotit. nevyplnéno
mysli i na komunitni projekty (OP)
- J6 zrejma Jejl transpar.en't no§t a otevrenost, ve k tt?re’ Vztahy zde panuji dobré, ale nékdy nerozumim pravidltim pfi . s &
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavania (. . . PR U kolegu si myslim, ze maji stejny nazor. SPISE ANO
o T finanénim odmériovani.
mysli i na komunitni projekty (OP)
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které Osobné se na tom podilim dobrymi vztahy , které udrzuj s N
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a Koleavnémi a ost. pracovniky &kol ' Nevim,nemam dostatek informaci, neumim posoudit SPISE ANO
mysli i na komunitni projekty (OP) 9y P y SKoy
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které . . Y — . . e - ,
existu dobré vztahy mezi véemi partnery ve vzdilévéni a Rodi¢e za mnou mohou pfijit v dobé konzultaénich hodin i mimo  [Na Skole funguji RodiCovské kavarny, Grémium rodiéd, Zahradni SPISE ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které

Pravidelné doplriuji webové stranky, informuiji rodi¢e o déni ve
Skole, pfi konzultacich fesime s rodi¢i riizné situace, v pfipadé
potreby komunikujeme telefonicky, mailem nebo po dohodé

Nékteré kolegyné pfipravuiji spolecna setkani s rodici a détmi

mysli i na komunitni projekty (OP)

existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a mohou kdvkoli pfiiit. Na konzultace chodi spoledng s rodidem mimo vyucovani, myslim, Ze kazdy déla to, co je v jeho osobnich SPISE ANO
mysli i na komunitni projekty (OP) \ o y ’p I . P oy moznostech, kazdy jsme jinak nastaveny.
také Zak. Myslim si, Ze i otevienost a transparentnost vici
rodi¢m ma mit uréité hranice.
... je ziejma jeji transparentnost a otevienost, ve které  |Pomoc pfi realizaci projekt( uréenych jak pro Zaky, jejich rodice a |Organizovani rodi¢ovskych kavaren, Popopopo, a rliznych jinych
existuji dobré vztahy mezi vemi partnery ve vzdélavani a |znamé, tak pro vefejnost — napt.: CtenaFské odpoledne - Cteni  |akei uréenych pro déti a jejich rodice a zname. Skolu také na SPISE ANO
mysli i na komunitni projekty (OP) pomaha, Vanocni trhy, Vanodni koncert, ... riznych akcich reprezentuje Skolni shor.
oo B TR ST IO IESE LIS, TR LA Kolegové mysli jak na zaky tak jejich rodice a vzdy se snazi byt tu
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |V tomto roce jsem se mohla zi¢astnit nékolika seminari a dilen. g ysit] ylaKlel y y SPISE ANO
o . pro vSechny.
mysli i na komunitni projekty (OP)
Prostfednictvim konzultaénich hodin, dnli otevfenych dvefi a
i ZFeimd icii transparentnost a otevenost. ve které tfidnich schuzek a rodicovskych kavaren vedou kolegové co
- . s L e vztahu k rodiclim a vefejnosti vedu jasnou a otevienou mozna nejotevfenéjSi komunikaci. Presto vidim urcitou potiz v -
-+ |6 2rejma J&j P ’ Ve vztahu k rodic( fejnosti vedu j tevF Zna nejoteviengjsi k ikaci. Pfesto vidim urcit tiz
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a L . . . e, o o e L .| SPISE ANO
L . komunikaci, pokud je to vzhledem k okolnostem moZzné. nékterych skupinkach rodic, ktefi maji subjektivni dojem nejasné
mysli i na komunitni projekty (OP) g - N A .
komunikace, se kterymi by se mélo pracovat na drovni vedeni a
mediator( efektivni komunikace, aby se tato situace zlepsila.
i zeima ieii transparentnost a otevienost. ve které Nevim zda-li jsem pochopila spravné otazku?!? Snazim se o
- J6 2rejma Jej parentnos .. . . |dobré vztahy s rodici. Pfedavame si postfehy o détech s tF. uc. . 0
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a Danou. asistentkou Zuzkou a sbiram zkusenosti u nasi nevyplnéno SPISE ANO
mysli i na komunitni projekty (OP) psychc;loiky Katky
Transparentnost je nékdy v nasi Skole problémem. VétSinou
z ddvodi zahlceni informacemi, inovacemi a neustalym proudem
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které Snazim se podnorovat oteviené diskuze mezi Skolou a rodidi o vnéjSich subjektt do vnitfniho prostfedi koly. Otevienost a dobré
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavania [, . Pocp ; o vztahy funguji optimainé jak v ucitelském sboru tak ve vedeni SPISE ANO
. o zamérech i problémech vzdélavani. . . , S ey .
mysli i na komunitni projekty (OP) Skoly. Na rozvoji dobrych vztahU je jesté tfeba pracovat v oblasti
komunitnich projektd. Vztahy ve vnéjSim klima Skola (s obci,
sponzory, dal$imi institucemi) jsou velmi dobré.
... je zfejma jeji transparentnost a otevrenost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |nevypinéno nevyplnéno SPISE ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které

Nektefi ucitelé Skoly zorganizovali spole¢né se zastupci rodicl

mysli i na komunitni projekty (OP)

zvefejnéna hodnotici $kala, ktera by podnitila nasi snahu, a
v&déli bychom, v jaké oblasti mame jesté rezervy.

nasi prace.

existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |nevyplnéno o oz SPISE ANO
r R tzv. Rodi¢ovské kavarny.
mysli i na komunitni projekty (OP)
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a | Citim dobré vztahy s rodi¢i Zakl a Zaky. Komunitni programy funguiji. SPISE ANO
mysli i na komunitni projekty (OP)
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které , ) . A C o
existuji dobré vztahy mezi viemi partnery ve vzdélavani a D|t<y sve lSVFJ sem trapsparentm, nekdy bych si préla bt nevypinéno SPISE ANO
i . prisvitna az neviditelna
mysli i na komunitni projekty (OP)
i ZFeimd icii transparentnost a otevenost. ve které Plavba $kolou, zahradni slavnost, komunitni programy a krouzky
A N8 ot |Ugastnim se vSech akci, kde bych mohla pred rodici obhjt dobre [SVC dobre funguii. Velmi nedistojné viak bylo dohadovéni .
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavania | . v Y - ] . M SPISE ANO
L . vize nasi Skoly. ohledné financovani vstupného na Plavbu $kolou véetné
mysli i na komunitni projekty (OP) o
udélovani VIP vstupenek.
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které & — RS .
- i R Ciaos o . Skola je velice oteviena, pofadaji se rlizné akce, kterych se ‘&
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a [nevypinéno R SPISE ANO
o . mohou zucastnit i rodice.
mysli i na komunitni projekty (OP)
Kolegové si zvou rodi¢e do hodin, rodie jsou informovani o
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které - ey o P .. |veSkerych akcich Skoly, maji pfistup k informacim o Skole, mohou
- i s .. .. |Komunikuiji s rodici, rodi¢e maji pfistup do mé svéfenych ,hodin®, ) w , iy ) ] ‘&
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a N s . se zapojovat do Skolnich akci. Funguji Rodi¢ovské kavarny, SPISE ANO
P Y krouzku. Dal mé nenapada. o e , 0 -
mysli i na komunitni projekty (OP) Popopopo, rodice napfiklad maji velkou vahu pfi rozhodovani o
zplisobu vyuky v prvnich tfidach apod.
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které  |Navenek si myslim je Skola dosti trasparentni a oteviena(viz web
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a [Skoly). Nesetkala jsem se se zapornym vztahem partnera ve Dalsi kolegové spolupracuji s OPEN GATE v ramci plavani OK. SPISE ANO
mysli i na komunitni projekty (OP) vzdélavani viéi Skole. Pfi plavani v Open Gate jsou vztahy dobré.
S . : Transparentnost je celkem otazkou. Nemyslim si, Ze na této Skole . .
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které Iné funauie. Narazim konkrétnd na vai odmén. Méla by byt S kolegy se shodneme na tom, Ze aby byla ve Skole
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a P guje. y ) y oy transparentnost, je potfeba zacit zvefejnénim kritérii hodnoceni SPISE NE
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

Nevim, jak bych mohla hodnotit transparentnost Skoly. Mozna
vet3i transparentnosti uvnitf Skoly bychom dosanhli, kdyby vyse
odmén vSech kolegli byla pravidelné zvefejiiovana a mohli jsme
tak vice pracovat na sobé, abychom dosahli lepSich vysledkl a
ohodnoceni (zjistili bychom, na co se zaméfit vice a na co méné-
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které  |nedélat UpIné vSe, kdyZ nevime, co je preferovano). Na druhou - . . . ) .
i A N Ciaos o - v e _ , . |Nevim,jak tuto otazku hodnoti ostatni kolegové, ale na otevienost i
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a (stranu chapu, ze se to nedéla z diivodu udrzeni dobrych vztahd |, , ) A SPISE NE
. T et e . N . ; . Skoly maji kolegové podobny nézor jako ja.
mysli i na komunitni projekty (OP) uvnitf Skoly. Otevienost Skoly se nam dafi, ale aby to nepfesahlo
urcité meze, aby si rodi¢e nezacali diktovat: jak mame ucit, co
mame uit .... S rodici spolupracuiji, udrzuji s nimi urcity odstup,
ale jsem vzdy napomocna, kdyZ to vyzaduji. Dfive mé zahlcovali
emaily, telefonéty, ale na z&kladé vzajemné komunikace a
dohody se vSe zlepsilo.
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |... hiF se mi komunikuje s kolegynémi v ramci oboru (ro¢niku) nevyplnéno SPISE NE
mysli i na komunitni projekty (OP)
... je zfejma jeji transparentnost a otevienost, ve které  |Pokud by byl zaveden vefejny bodovy systém odmé novani —
existuji dobré vztahy mezi vSemi partnery ve vzdélavani a |vedlo by to k vétsi motivaci, mozna k opravnéné kritice — nevyplnéno SPISE NE
mysli i na komunitni projekty (OP) porovnani , zamysleni nad odvadénou praci ??!
. - . . _— Dbam na to aby se déti citily ve druziné bezpecné, mély divéru
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se . i A .
i . se svéfit, dokazaly pfijmout LukaSe, byly tolerantni, uméliy se nevyplnéno ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) . o
omluvit, odpoustét. . .
. o . . o Pracovni podminky dobré. Béhem roku doporuéuiji vice
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se e . - o I . . . .
: . relaxacnich dilen, 1x do roka placené masaze a viibec nejlepsi by[Jsou spinény dobré pracovni podminky. ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) .
byla relaxacni mistnost ve Skole.

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se
zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Dle mého nazoru jsem dost vytizend, nemam dostatek ¢asu na
relaxaci. Psychohygiena v nasi 8kole neni zcela naplfiovana.

Dle ohlasu mych kolegyf si myslim, ze maji stejny nazor jako ja.

- . o o _— S tim nemohu souhlasit. TéméF kazdy den pracuiji 0 hodné vice, |Pozoruji kolem sebe sice nadSené, ale ¢asto opravdu vycerpané
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzujise |~ .. . . e . PR . ) .
: . nez je 8 hodin. Pracovni atmosféra je vSak pfijemna, mam kolem |a unavené kolegy stéZujici si na nedostatek ¢asu pro samotné nevyplnéno
zasady psychohygieny, (PP, ZU) S v .
sebe milé a vstficné lidi. uceni.
... jsou nastave'ny kvalitni prac0\_/n| podminky a dodrzuji se Pr'edev5|lm v téchto mésicich bychom jisté ocenili klimatizované nevypingno SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) mistnosti.
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se |,,. e b e o , - G ‘&
28sady psychohygieny, (PP, ZU) Nékdy bych pro jesté kvalitn&jsi praci potfebovala vice klidu. Podle rozhovord s ostatnimi kolegy i oni situaci vnimaji stejné. SPISE ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

Ano, pracuji v hezkém , istém prostfedi, atmosféra je povétsinou

Ano, hezkeé prostfedi. Chce to vice prostoru pro dusevni hygienu

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

vedenim schvéleny program, napf.timto zaruujeme dodrzovani
psychohygieny.

pfepracovanost.

zasady psychohygieny, (PP, ZU) piijemna jedincl SPISE ANO
Pracovni podminky zaméstnanct jsou nastaveny dobfe. Trapi mé
. s . . o Velmi dobfe se mné pracuje v piirodovédné sekci. (B ) Ve véak pracovni podminky zakd. Maji hezké tfidy, télocvicnu, bufet,
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se L i v Los e " ’ . ‘&
. . srovnani se starou budovou se mi [épe hovofi, mam pocit, Ze si  |klub...Myslim si, Ze je vSak nedobfe postaveny rozvrh. Vim, Ze SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) . e . L AV AU . o
Setfim hlasivky.(podhledy) Oceriuji moZnost stravovani na urovni. {se musime pfizplisobovat odpolednimu rozvrhu t&locviény.
Presto vyuka u zak( do pozdnich hodin neni nejvhodnéjsi.
Pfed zahéajenim Skolniho roku jsem mél moznost ovéfit, Ze
CAle -~ sestaveni rozvrhu zaku je velmi nesnadné. Pfesto povazuji za
. o . . T Pro podporu relaxace Zaku o prestavkach jsem ve spolupracisP.| ", =, e e o .
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se . o , o Y neStastné odpoledni vyu¢ovani nékterych pfedméta (fyzika, cizi P
. . Wernischovou v rdmci oborovych dn zfidil 1Q Park pfed uéebnoul. L . , L SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) . . , . o . |jazyk, zemépis, etc..) a mnozstvi odpoledniho vyucovani v
Fyziky a Chemie. Prvni ohlasy na jeho vytvoreni jsou pozitivni. | L ) . - -
jednotlivych tfidach. Velmi dobré jsou moznosti relaxace déti po
Skole (hfisté, Skolni klub)
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se |Kazdy den vénujeme ¢as na své osobni aktivity: Cetba, malovani, [Myslim, ze néktefi kolegové trpi pocitem zaneprazdnénosti a ‘&
. . % I . . S SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) odpocinek, relaxace. nenaplnéni ucitelova poslani, ale to ke konci roku asi patfi.
Vyuzivam setkavani se Skolni psycholoZkou s kolegynémi a
. s . . . osvojuji si relaxacni techniky, &imz se snazim predchazet Kolegové vyuzivaji nabidky relaxace, ktera je ale omezena a
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se L, . . R ‘o A D N . . (&
. . syndromu vyhofeni a jinym problém0m. Shledavam moZnosti Vvétsina z nich je velmi vytiZena, takZe na psychohygienu zbyva SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) L VR . , . , oy
setkavani se s kolegy a relaxace individuéiné velmi omezené, jen mélo soukromého ¢asu.
pracuji na zlepSeni.
isou nastaveny kvalitni pracovni podminkv a dodrsuii se Pracovni podminky jsou dobré, i kdyZ si myslim, ze se dato i
-l : y P . P y J zlepSit. Mé osobné v kabineté chybi prostor, nemam pracovni stil|Myslim si, Ze situace u ostatnich kolegli se moc nelisi. SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) . e -
(kolegyné mi nabidla poZivat jeji pracovni stdl).
Viz.uspéSnost déti pfi testovani 5. + 9. tfid = kvalitni pracovni
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se [podminky. Pfi vyjezdech s détmi: je vzdy pfedem pfipraveny a  |Od svych kolegli vnimam Casté stesky na Unavu a SPISE ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

Pracovni podminky jsou, dle mého nazoru, vyborné (moznost
kopirovani, slozeni kabinetu, vlastni tfida, pocitaC ve tfidé,
sluzebni notebook, jidelna). Ke Stésti mi chybi snad jen

Uvédomuii si, Ze kolegové jsou Casto také vyCerpani z riznych

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

chvili)

adekvatni materilni prostor, jsou zde rozdily

! . interaktivni tabule, ale zajistila jsem si ji alespor na hodinu SKN. . g L ) . SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) ObEas je na mé vyvijen il velky tiak z rizngch stran — povinnosti, které jsou, dle mého, nad ramec.
projekty, povinnosti (Clovék nevi, kam dfiv) a az po pracovni dobé
dojde na chystani n&jakych pfiprav na vyucovani.
. . o . e Skola je velmi kvalitng materiainé vybavena a na svych hodinach
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se o o . . . e . &
. . vyuzivam veskeré mozné vybaveni, které je v danou chuvili nevyplnéno SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) y
potfeba.
VSichni ucitelé maji své zazemi v pfislusnych kabinetech, kde
- , . - . o |nechybi rychlovarné konvice, lednice, nabytek. Pro vyuku a
Jsem vybaven kvalitnimi pomdckami a pracovnimi prostiedky: e , ) e o 1 )
. o . . — o - v g plnéni pracovnich povinnosti jsou ucitelé vybaveni notebooky,
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se |pocitac, uCebnice, interaktivni tabule, kancelafské potreby. o o o AP - &
. . o . L - v nékolika uCebnach se vyuZivaji k interaktivni vyuce interaktivni SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) V kabineté Jazykil mam své misto, kde mohu neruSené pracovat v e e
a odoodivat mezi vkonem biimé vvucovaci povinnosti tabule. UCitelé maji moznost pofidit si v ramci daného finanéniho
P y P y P ' limitu potiebné pomdcky: odborné u¢ebnice, knihy, ICT pomdicky,
kancelarské potfeby.
. o . . .. Ja mam na této Skole dostatecné velké zazemi ( pomucky pro - . A , .
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se L ) e e . Jestli nékdy psychohygiena neni Uplné +++, neni to podle mé ‘&
24sady psychohygieny, (PP, ZU) mou praci) — zatim. Doufam, Ze i v pfiStim roce budu mit casto SPISE ANO
Y psy ygieny, {FF, mistecko, kde budu moci sloZit hlavu, ale i véechny své kramy.
isou nastaveny kvalitni bracovni nodminky a dodriui se Jsem vdéénd, ze mohu obyvat s détmi ,,hernu, ale v uréitych
-l i y P . P y I hodinach je prostor nedostatecny, chybi zde stinéni oken... Nedostatek prostoru a ¢asu SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) o oy e .
Pfivitala bych méné dotaznikd a evaluaci
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se |Skola je celkem dobfe vybavena. Mnohdy je mélo ¢asu na e . - i
zasady psychohygieny, (PP, ZU) psychicky odpocinek. Neustale se kupi nové a nové Ukoly. Ne kazdy ma stejné podminky k préci. SPISE ANO
Umim po praci odpocivat a nabijet energii. V praci nemam pocit |Nezndm mechanismy regenerace svych kolegl. Praci nékterych
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se [stresu. Nemam pocit stresu a natlaku ani pfi vyplfiovani kolegu kolem sebe vnimam jako ,pfepeélivou’, necitim lehkost a ‘&
. . N o . . , e . L SPISE ANO
zasady psychohygieny, (PP, ZU) dokumentd, i kdyZ préci na pocitaci a procitani textovych nékdy pocituji nechut do pocitaCové prace. Spise by misto ni
dokumentt nemam pfili§ v oblibé. ocenili ¢as na pfimou Skolni pfipravu pro déti.
. o . . _— Podminky jsou dobré, nékdy nemam dostatek ¢asu na své A , Y “
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se prvotni povinnosti { pfidou od vedeni $koly daléi na posledni Je nas vSech pedagogli opravdu hodné, ale ne kazdy ma SPISE ANO
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... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Je snaha doprat zaméstnancim dodrzovat zasady psychogieny,
ale kazdy se o své zdravi musi starat sam.

Domnivam se, Ze nejsou dana mistni, kunraticka pravidla pro
¢erpani volna na samostudium.

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Pracovni podminky na Skole povaZuji za velmi dobré. Obklopuje
mé pfijemné prostfedi . Uvédomuii si, Ze kola je materidlné
vybavena nadstandardné. Opacné vnimam dodrzovani zasad
psychohygieny. Citim se byt pfetizena a ¢asto nemam dostatek
¢asu na relaxaci. Z mého pohledu nejsou zasady psychohygieny
zcela dodrzovany.

Podle ohlast kolegyri je tento problém vniman stejné.

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Podminky k praci mam dobré, ale citim se unavena a mam pocit,
Ze nékterymi ,aktivitami®, a stalym popisovanim toho, co délam,
ztracim cenny ¢as na pfipravu své prace s détmi. Zvlasté

v ur¢itych narocnych obdobich — napfiklad nyni. Nemam &as
pfipravovat zavérecné testy ...Nemam dostatek ¢asu na
regeneraci a potiebny odpoCinek.

Myslim, Ze se kolegové citi dost podobné.

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Jako zaginajici ucitel mam se zadsadami psychohygieny
problémy, nedokazu rozdélit sv(jj €as na pracovni a volny. Do
budoucna bych se chtéla naucit, abych stihala véci, tkoly a
pFipravy plnit v tydnu a o vikendu odpocivat. Pres tyden se
pfipravovat jen do urcité hodiny a pak se vénovat néemu jinému,
nez jen pfipravam a Ukollm spojenym s vykonem mé funkce
asistentky.

Nektefi ucitelé dokazou o vikendu vypnout, nesledovat emaily a
odpocivat.

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

nevypinéno

nevyplnéno

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Tento bod vidim v zasadé negativné. Dozory na chodbach a v
jidelné mi kazdé pondéli neumozriuji ani hygienu fyzickou, natoz
psychickou. Psychika se odrazi v mém pfipadé okamzité na téle,
které tento rok dost strada a bude se I&€it celé prazdniny. Nejlépe
si odpocinu doma, prace mé Casto nuti zlistavat do pozdnich
odpolednich hodin, & pracovat doma. Odpocinu si i pfi praci, kdy
jsem motivovana, zde se Casto citim nucena bez naroku na
vysledek ¢&i finanéni ohodnoceni. Pokud se zamyslim nad
vybavenosti u¢ebny a materidlem, ktery mam k dispozici, tak
jsem nad miru spokojena. Ma spokojenost jesté vzrostla po
navazani spoluprace s nakladatelstvim Cambridge.

S kolegy jsme se shodli na nevyhovujicim prostoru k praci. Tfidy
na jazyky jsou malé, tfidy ve staré budové se méni v saunu, coz
ma na psychiku velky vliv. Kolegové vidi velky pfinos v
interaktivnich tabulich a skupinach o mensim po¢tu zakd na
anglictinu.

SPISE NE

Z8 Kunratice

Skolni rok 2012/2013

17



NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se
zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Kvalitni podminky jsou nastaveny po materialni
strance(Kopirovani, pfistup na internet, nakup pomucek, odborna
literatura). Zasady psychohygieny se spi§ nedodrzuji- opétovné
porady pred tfidnimi schlizkami, ¢asté administrativni prace
hodné narychlo.

Domnivam se, Ze ostatni kolegové to vnimaji podobné

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se
zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Uvédomuii si, ze jsem hodné vytizena. Mam pocit, Ze jakmile se
odevzda jeden Ukol, vzapéti je stanoven dal3i a pomalu nezbyva
&as na hlavni ginnost - uéeni. Skole se vénujii o vikendu a
nezbyvéa mi moc volného ¢asu. Kvalitni pracovni podminky jsou
na Skole vyborné a nadstandartni. Jen ucitel po uéeni neméa moc
pfileZitosti, aby si mohl pfipravit tfidu na druhy den - ve tfidé jsou
druziny.

Uvédomuii si, Ze i ostatni kolegyné tento bod vnimaji stejné.

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se
zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Na $kole probiha mnoho projektd, které vyzaduji praci mimo
vyuCovani. Na psychohygienu moc ¢asu nezbyva.

..... to samé

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se
zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Uvédomuii si, ze jsem dost vytizena a nemam dostatek ¢asu na
relaxaci. Myslim si, ze z mého hlediska nejsou zasady
psychohygieny zcela napliiovany.

Podle ohlasu ostatnich kolegyr soudim, Ze i ony jsou stejného
nazoru.

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se
zasady psychohygieny, (PP, ZU)

Jsem rada, Ze mam k dispozici interaktivni tabuli, notebook ,
kopirku,... a myslim si, Ze $kola dokéaZe zajistit r(izné pomicky, o
které si fekneme. V soucasné dobé se mi ve tfidé dobfe
nepracuje, je tam velké teplo, které déla problém nejenom mné ,
ale i détem. Nékdy musim volit vyuku venku. Prala bych si, abych
ve tfidé neméla druzinu a mohla se tak v klidu pfipravovat na
druhy den a nemusela si brat praci domu. Casté zahlcovani
emailové schranky zplisobuje, Ze se pfestavam orientovat, co je
dleZité a co je mozné preskoCit a nedist- tudiz Ctu/rozkliknu vse
a to mi zabira ¢as, ktery bych mohla vyuZit mnohem Iépe. Na
sepsani tydenniho planu potfebuiji cca 2h ¢asu a vétsinou ho
pfipravuji o vikendu, aby navazal na ucivo probrané v patek.

Kolegyné si také obCas stéZuji na nedostatek ¢asu k relaxaci a
odpocinku.

SPISE NE

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se
zasady psychohygieny, (PP, ZU)

... Citim zvy$eny tlak na mou osobu (odpovédnost, spousta Ukoll
nad rdmec vyukového procesu), nedafi se mi dodrzovat zasady
psychohygieny

... toto je problém vSech zodpovédnych kolegli napfi¢ sborovnou

SPISE NE

Z8 Kunratice

Skolni rok 2012/2013

18



NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se

Podminky na praci jsou nastavené kvalitné. Samoziejmé bych si
pféala mit vlastni misto pro druzinu. Aby méli déti svdj spolecny

uznavani a respektovani (PP, OP)

z kunratické Skoly, vnimam urgité uznani.

rodi¢ovskou vefejnosti.

zasady psychohygieny, (PP, ZU) prostor. Ob¢as jsou obtizné situace, protoze tfida patii jen ¢asti Nekiefi by take uvitaly svaj prostor pro tfidu. S
Zak(m. Déla to zbytecné rozbroje.
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se (VyuZzivam materialnich podminek (inter. tabule, poCitace, kopirky, |IMame problémy s hospodafenim s ¢asem. Je tu vSak dobré ‘5
. . . . . e SPISE NE
zasady psychohygieny, (PP, ZU) nazorné pomdcky, exkurze, knihovna apod.) materidlni zazemi..
V ramci vylep$eni psychohygieny Zaku jsme se s kolegou
V rdmci zdravého uceni jsme Casto narazeli na problémy Jakubem Zvéfinou zavazali k vytvoreni 1Q parku v nasi Skole. Ve
s vyukou vyukovych pfedmétli v pozdnéjSich hodinach, télesné  |své uéebné mam zajistény pitny rezim nejen pro své zaky a
vychovy bezprostfedné po pauze na obéd atd. Situace se letos  |relaxani koutek pro malé a nékdy i velké. Velmi dobré jsou
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se |podstatné vylepsila, nicméné neni jesté idealni. V ramci zdravého [moznosti relaxace déti po Skole (hfisté, Skolni klub), velké rezervy i
. . . oy o R . A - B SPISE NE
zasady psychohygieny, (PP, ZU) uceni bych doporucila vétsi systematizaci pozadavkd na vidim v relaxaci o pfestavkach. Velky pfinos vidim dlouhodobé
pomUcky do hodin, détské tasky jsou pretézovany. Pfi ¢ekani na v moznostech nakupu mléénych vyrobkd v automatu Kunin a
ucitele se snazim, aby si déti zautomatizovaly sundani taSek ze  [Nestlé a ve fungovani $kolniho bufetu. K diskuzi v§ak vidim
zad a nesezeni na studené podlaze (obzvlasté divky) prodavani tvrdych bonbénl a lizatek, ocefiuji zaroveri moznost
nakupu i zdravych svacinek.
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se [mam moZnost se s problémy svéfit kolegiim, ktefi mé radi i
. . L ? SPISE NE
zasady psychohygieny, (PP, ZU) vyslechnou a poradi mi
Myslim, Ze neni dostatek ¢asu na odpocinek a dali ¢innosti.
. o . . o Velkou €ast svych vikendovych dnl vénuiji néjaké pracovni
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrzuji se L . . . . . . i&
z4sady psychohygieny, (PP, ZU) aktivité (prlprave, vytvareni evaluaci, zpravy, hodnoceni, psani  |NedokaZi vyhodnotit. SPISE NE
Y deniku...) Cinnosti, na které mi béhem pracovniho tydne nezbyva
¢as, pro jiné aktivity, také pracovni.
. L , , . .. |Technicky ano (vybaveni, ¢istota...). M prac. doba v Po (8 - 16
... jsou nastaveny kvalitni pracovni podminky a dodrZuji se v s . ) e L exi | we o . PP ‘
z4sady psychohygieny, (PP, ZU) bez pfestavky s Zakem) je prakticky nedofeSena. Dovolim sijen [VétSina ucitell se citi pretizena administrativnimi dkoly. SPISE NE
Y psychonygleny, (7% nékolikaminutovou pauzu (WC), ve které si neodpoginu.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti o - . R o .
s - Rodie si mé prace velmi vazi. Ostatni kolegové maji s rodici také dobré vztahy. ANO
uznavani a respektovani (PP, OP)
... jsou zamestna'nm':l ..skoly diky svym kvalitam spolec¢nosti éno’, jsou ? svédci o tom vyse sponzorskych dar( a drobné Ustni Nedokézu v této véci posoudit pocity ostatnich. ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) ¢i pisemné pochvaly od rodicd.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti [KdyZ jsem na néjaké mimoskolni akci a feknu, Ze jsem Myslim si, Ze se hodné zlepsil vztah mezi zaméstnanci Skoly a ANO
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... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti

Rodice se podili aktivné na akcich tfidy. Kdykoliv poZzadam o

Rodice pomahaji pfi tfidnich aktivitach i v ostatnich tfidach —

uznavani a respektovani (PP, OP)

Analyzuji to, co mi nefunguje a zkouSim nové pfistupy a postupy.

uznévani a respektovéni (PP, OP) pomotI:, Jle mi poskytnuta. Domnivam se, Ze to svédci o respektu pokud je mi zndmo. ANO
a uznani.
... jsou zamestna}n(’:l _skoly diky svym kvalitam spole¢nosti Uv'edomuplsu ze svkola} Kuprahce sg v §|roke vefejnosti stava | ostatni kolegyné si vaZi dobrého jména Skoly. ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) pojmem a je oznaCovana jako kvalitni Skola.
... jsou zamestnen?l .skoly diky svym kvalitdm spolecnosti Necitim se byt nedocen&ns, nebo dokonce nerespektovna, Zames’tnana nasll sko_lyl jsou ]ISI? uzn?vanl nejen jeden druhym, ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) vedenim, ale také rodici a spole¢nosti.
Kolegové jsou oslovovani a vyzyvani, aby o svych pedagog.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti [PiSi o své praci do odbornych ¢asopisti a na odborné web. UspéSich |nformova!|y’da|3| kolegy ? odbormky.'Nek’t ef'
o B - o TR : . pedagogové prochazi mentorskymi kurzy. Publikovani ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) portaly. Citim se diky této ¢innosti respektovana. . . S .
v odbornych Casopisech a sdileni své odborné prace vede ke
spole¢enskému znéni a respektovani.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti |Ano. Co se tyka mé, ¢asto dostavam pochvaly a dopisy Mys!lm S ze anq, protozve’n.a sk.olem, ng k’teremvjsem se.
- -~ o o Yy nedavno zd&astnil (Emoéni inteligence) jméno ZS Kunratice, bylo ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) s podékovanim od rodi¢d mého svéfence. Z04mo
Z ohlasu nékterych rodi¢i mam dojem, Ze uznavaji praci ucitele,
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti cep I.SI le\”dualmho p”Stlfpu k cvjetgm a uyec{o mujl si nelehkou VétSina kolegyn spolupracuje s rodici a rodice aktivné pomahaji,
s -~ praci ucitele, hlavné v dobé, kdyZ mi poméhaji napf. , . ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) . e . . |pokud jsou osloveni.
s doprovodem na r(izné akce. S rodici Uizce spolupracuji a nase
vzajemna spolupréce pfinasi radost na obou stranach.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spoleénosti | ... , . .
uznévéni a respektovéni (PP, OP) Citim se byt respektovana. nevyplnéno ANO
... jsou zamestnem’:l :.skoly diky svym kvalitam spoleénosti |Myslim, Ze jméno nasi Skoly je zarukou kvality,prestize, Spoluprace s rodidi, phistup k détem.. ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) pokroku...
. . . . . " ... |V&Fim, Ze jsem respektovana a uznavana. Diky vzajemné
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitdm spoleénosti s G . S e . - A . e
C s -~ spolupraci a komunikaci s rodici se mi toto tvrzeni ve v&tsiné Snazi se o respekt a uznani, myslim, Ze se jim dobfe dafi. ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) v .
pfipadu potvrzuje.
isou zaméstnanci skolv diky svvm kvalitim spoleénosti Zaci, které u€im mé zdravi na chodbach, rodice si pfi tfidnich
. Lo y ay vy . P schlizkach a informativnich odpolednich chodi vyslechnout mdj  |néktefi ucitelé publikuji v KL, U¢astni se rodicovskych kavaren ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) . e
nazor na vzdélavaci potfeby jejich déti
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spoleénosti |K tomuto bodu mohu dodat, Ze stéle pracuji na svém rozvoji. Cely uBitelskj sbor pracuie na svém rozvoj (POPRY) ANO
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. . . . . i . . |Rodi¢e mych sou¢asnych i minulych Zaka opakované vyjadfuji
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitdm spolecnosti . M L ) -y ] . Y o " e e
P . ocenéni mé prace a pfip. Litost, ze je nadale ,nemam®. Zdravi Rodice tuto Skolu vyhledavaji, sponzoruji, pomahaji pfi akcich... ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) - . o PR
mne a pfilezitostné se mnou radi hovofi i mimo Skolu.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti |Ne a mélo by se to rychle zménit, protoze penéz na vzdélavani  |Nejsou a vice penéz urcité motivuje. Nedostatek by ved! k odlivu
uznavani a respektovani (PP, OP) neni nikdy dost, coz bych uvitala i ve Sk. dobrych a schopnych osobnosti.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti |jednam otevfené s rodici, snazim se nalézat feSeni; uznavam a . . A .
C oo - L . respektujeme se a uznavame vzajemné nevypinéno
uznavani a respektovani (PP, OP) respektuji své kolegy a kolegyné
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti M'yshm,lze Ir’od|cv|'svyf:h oei Jsem respektovvarjg aIJsem radavl, “ . |I mi kolegové jsou pIné respektovani rodici svych déti (az na .
o -~ mi vychézeji vstfic a jsou ochotni se mnou fesit situace ve Skolni . SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) oox L malé vyjimky).
druZiné vzniklé a mnohdy ne pfijemné.
... jsou zameéstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti Ano,vdommvam 8, ze’Je'mOJe prace na skovle mym , , O tomto bodé mohu jen spekulovat, nevim, nemohu objektivné -
s -~ zaméstnavatelem uznavana, zda celospolecensky- tot problém . SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) S posoudit
dlouhodoby a jedna se o cestu dalekou...
... jsou zamestna’mc’:l §koly diky svym kvalitam spolecnosti |Z ohvlf':lsu I.‘OdICU vnllrna’m, Ze mol? prace. je p02|t.|vn'e hodnocena. Spoluprace rodicd a uditeld na Skole funguje. SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) SnaZi se i o materialni podporu $koly — interaktivni tabule.
Z rozhovor( s rodici mohu konstatovat, Ze si prace nékterych
uciteld ve Skole vazi, z poctd Zaku, ktefi se UCastni zapisti do 1.
. . . . . " ... [tfid je patré, Ze maji o vzdélavani svych déti v nasi Skole Néktefi zaméstnanci jisté jsou jisté respektovani a uznavani. Jako
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti " . R e Ll el . . o e (&
s -~ opravdu zajem. J& osobné se citim byt rodici svych Zaka celek si netroufam hodnotit. Jisté bychom byli vichni radi SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) . . s . o -
respektovana a uznavana, nemohu vSak fici, ze tomu tak je ve  [uznavani a respektovani.:-)
spole¢nosti obecné. Vim, Ze se néktefi moji rodice obavaji I.
stupné.
Nechépu, jak ja mohu naplfiovat tuto vizi, snad se jen snazim
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti (reprezentovat nasi Skolu pfed vefejnosti co nejlépe, zdali se to  |Myslim si, Ze vétSina pedagogtl se snazi nasi kolu co nejlépe ‘&
Lo - . . L , . ) SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) odrazi, jsem zatim negzjistila, protoze mi pfimo nikdo nefekl, zdali |reprezentovat a vést k tomu i Zaky.
mou praci uznavé a respektuje.
... jsou zamestna’m’n §koly diky svym kvalitam spole¢nosti |P¥i folrvrln?llmfzh i 'nef’ormalmch sgtkamgh ’a e’malllove korespondenci Podle mjch osobnich zkuSenosti vtsina kolegt uzngvéina e. SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) s rodici zakd vnimam podporu i ocenéni mé prace.
. . . . . v ... [Jako zaméstnanec nasi Skoly se kupodivu uznavana citim jako  |V8eobecné si myslim, Ze povolani ucitele je stéle stigmatizovéno
... jsou zameéstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti | . o e ] e . o e (&
- - nikde. Zajem o mou préci totiz projevuje enormni mnozstvi lidi a |vySi platu a nedocenénim tak dulezité prace pro celou SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) . o e - . P e .
ocenéni neni malo, coz mi dava pocit respektu a uznani. spolecnost. Myslim, ze kolegové to citi obdobné.
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... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti

Osobné se citim vnimana dobfe a pozitivné svymi kolegy i

Néktefi kolegové jsou velice uznavani, jini by si zaslouZili vétsi

uznavani a respektovani (PP, OP)

jakym jsem Clovék a jakymi lidmi se obklopuii.

uznévani a respektovéni (PP, OP) vedenim, také komunikaci s rodici vnimam oboustranné uznani ze strany rodicu, coz vnimam spide jako komunikaéni SPISE ANO
P ’ pozitivné. problém, s ¢imZ by mohlo vedeni pomoci.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti - . &
) uznavani a reyspeIZthZni (PP, OP) P Snazimseoto. .. nevypinéno SPISE ANO
Rika se o nas, Ze jsme prestizni $kola. Myslim, e mame dobré
PR. Ti, co poznaji $kolu, mohou mit vyhrady k ¢astym projektim,
... jsou zamestna'mclzl .skoly diky svym kvalitam spolecnosti akf:m? (ylas’tne neuum@. Ja JseT zaznarnengla velky posun u Vim o kolegynich, kieré jsou povaZované za ikony v utelsty. SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) vnimani mé osoby rodici. Na zacatku 4. tfidy jsem byla pro né
milada, krétce po Skole a méli tendence mi radit, co jak délat. Ted
uz citim z jejich strany respekt a uznani, véfi mi.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti e G L . i
C s -~ Rodi¢e mych zak mé respektuji a véfim, Ze i nadale budou J .  [Nevim SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP)
-~ Jsou zamestna'nc':l .skoly diky svym kvalitam spolecnosti ... Citim uznani, ale soucit s obecné nizkym platem pedagogli ... fodiCe 2&ka oteviené kladné hodnoti mj pfistup k zakim SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP)
3 ucitelé Skoly zastupuji ostatni kolegy na jednanich Skolské rady
a je pfihlizeno k jejich nazor(im, podnétim a pfipominkam.
Velmi dobfe, efektivné a pozitivné se mi spolupracuje s rodi€i RO?ICG, l cﬁky kvall'tam a pnstgpu U.C fteld Sifo'l,J podporuii financné
. . .. . . p . , S ... __|ariznymi dary (vystavba kolarny, interaktivni tabule atd.) Na
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti |zaku mé tfidy — 9. A. Pfi setkani s byvalymi zaky i jejich rodiéi se A ) e i , i
- -~ . . e , e e , konci 8kolniho roku jsou vSichni ucitelé pozvani jako hosté na SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) mi dostava uznani mé préace (vychovné-vzdélavaci plsobeni na ) . A
33ky) Zahradni slavnost, kterou samostatné organizuji rodice. Tato
y) akee je pro ucitele nefinanéni odménou za jejich celorocni praci
s détmi. Pani ucitelka HilCerova a dalSi kolegyné se pravidelné
podileji na tradiéni kunratické akci Otvirani studanek.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spoleénosti | ... . e sale T . . &
o -~ Citim dobré vztahy s rodi¢i zaku. Myslim si, Ze to je velmi riznorodé. SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP)
... jsou zameéstnanci Skoly diky svym kvalitam spole€nosti |Ja pocituji dvoji pohled: celé spole¢nosti - ne; Kunratic — pouze v [Zaméstnanci Skoly jsou uznavani ( obecnim ufadem hlavné 28. .
C oo - G G R . SPISE ANO
uznavani a respektovani (PP, OP) okamziku pfijimaciho Fizeni, pak maji pfipominky, Easto nereéiné |bfezna ) - nerejpu
isou zaméstnanci &kolv dikv svvm kvalitim spoleénosti Zda mam pocit, ze jsem uznavana spole¢nosti? To mam, ale
) y alky svy P nevim, zda je to spojeno s mou praci na ZS Kunratice & tim, Asi ano?? Neznam piiklad ani odpovéd. SPISE ANO
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... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti

V komunikaci s rodici osobni i pisemné i na svém ucitelském
blogu nabadam rodice k diskuzi nad otazkami spojenymi se

Podle mych osobnich zkuSenosti vétsina pedagogli uznavana je.

kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

vybéru a pfedavaji informace svym kolegynim a kolegim.

uzndvni a respektovéni (PP, OP) vzdélanim jejich déti a k véasnému a piimému feseni pripadnych |Velmi je oceriovano, pokud uditel vede tfidu ¢i svij pfredmét SPISE ANO
P ’ problémd. Na otézky, na které mi neni pfislu$no odpovédét, kvalitné a dlouhodobé.
neodpovidam a odkazuiji rodi¢e na vedeni Skoly.
... jsou zameéstnanci Skoly diky svym kvalitam spole€nosti |Rodice (podle jejich reakci) jsou se mnou spokojeni, komunikuiji e &
uznavani a respektovani (PP, OP) vstficné a to nejen rodice svérené zakyné, ale i ostatni. Nemam tuseni. SIHEIEAND
'sou zaméstnanci Skolv dikv svim kvalitim sooleénosti Uznavam a respektuiji své kolegy a vazim si jich. Dostavam Kolegoveé se snazi délat svou praci na maximum. Nékterym
-l uznavani a rgs elftozni (PP, OP) P pozitivni zpétné reakce i od rodic déti. Vnimam dobré jméno kolegtm se podafilo nadchnout pro dobrou véc i rodice, ktefi se SPISE ANO
P ’ Skoly a $ifim je dal. Oteviené komunikuji s rodii. dobrovolné angazuii.
R S AT [T e Mné se uznani a respektu béhem zatim kratkého plsobeni ve N
uznévéni a respektovani (PP, OP) Skole DOSTALO !!! -béhem roku i zavérecného pohovoru se K tomuto bodu bohuZel nemam Zadny konkrétni piiklad SPISE ANO
P ’ zastupkyni i Feditelem Skoly(dislokace)
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spole¢nosti Podekovani r.cf?lcu pr Frldr’uch S,ChUZISaCh' Relevantni zpetne’ Na3e vzajemna Ucta a ,vhodna“ komunikace s rodi¢i. Prezentace i
s -~ vazby od rodicl a okoli, zaroven i zpétné vazby od rozezlenych v SPISE NE
uznavani a respektovani (PP, OP) rodica nasi prace.
... jsou zaméstnanci Skoly diky svym kvalitam spolecnosti Rodice n gktsrvyf:h zavk.u., ktgre tentowrolk .L.mm’ se me plajl J?St“ 1 INekteri kolegové jsou uznavanou autoritou nejen u zakd, ale iu :
s -~ budu mit i pfisti rok & jestli budu udit jejich sourozence (pry by |, .. SPISE NE
uznavani a respektovani (PP, OP) C jejich rodica.
byli radi, aby to tak bylo...)
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme Jednolznacnve pr.ef.eruy |nd|V|qanq| p r|stL.Jp,”f>rotovze, jak pra>v<e, Myslim, Ze kolegové to vnimaji vice méné podobné. Kazdy se
s vy . .. .. |ukazuje, kazdy je jedna velka individualita!!! Je tfeba ke kaZzdému . e o e
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté | . . \ o X A . snazime vydat ze sebe to nejlep$i a déti si ,ziskat" (pravé na ANO
kasdého Elovéka a dosaseni ieh bnih . si najit tu spravnou cestu, coz nékdy neni Uplné lehké, oviem ek oy ol e
jeho osobniho maxima (ZU) |, o s zakladé individualniho pfistupu)
vysledky za tu trpélivost a badani stoji.
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme e N s , - -
individualni pristup, a tak umozfujeme Uspésnost v Zivoté 'Pralv!delln e’devI'3m Dilny Ct.efm a psanl. V hOdm?,Ch dqdrzuj.l Kolegové pracuji také dobfe, napf. Den Zemé ANO
kazdého Elovéka a dosazen jeho osobniho maxima (2U) individuini pfistup a snazim se o kvalitni a zajimavé hodiny.
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme e i . cia , ,
P vy I v ex . . Y . . o Kolegové se U¢astni Skoleni a vzdélavacich kurzl dle vlastniho
individualni pristup, a tak umozinujeme Uspésnost v Zivoté |Absolvovala jsem vSechna Skoleni a kurzy organizované Skolou. ANO
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Ugastnim se riznych kratkodobych (nakladat. FRAUS) i
. . e - d[ouh?qobych ( OSV)’serTunarL.J a skolem.Zkvu 'sgno§t|.a E)Iozn’atlky POPR vypracovali véichni pedagogové. Skola zajituje koleni a
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme pfenasim . formou sdileni mezi kolegy . Vyuzivam je i pfi praci ey X - v
P ey L wi ex v o o L umoziuje vSem pedagoglm se vzdélavat podle svych pfani. Na
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v Zivoté |s d&tmi.Pfi potiZich spolupracuiji s asistentkou V. Purkrtovou a . Lo AR o & g ANO
AL Xl x Yofil . . o . . . . Skole funguiji asistenti a Skolni psycholozka. Skola Uzce
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) [Skolni psycholoZkou K. Fortovou. Vypracovani POPRu mi ; o M
. NP spolupracuje s rodi¢ovskou verejnosti.
umoznilo zamyslet se nad uzsi specializaci dalSiho
sebevzdélavani.
- . Ciaa s L Studuji a vzdélavam se v didaktice anglictiny, postupech a Vim, Ze Petra wernischova se vénuje détem s SPU. V&ichni
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiiujeme . o , ey " . g e we S :
e ex . I .. .. |metodach, které aplikuji ve svych hodinach. Spolupracuiji s kolegové anglictinafi vyuzivaji pomoci asistentek a asistenta.
individualni pristup, a tak umozinujeme Uspésnost v Zivoté | AP S - . . . . . , ANO
AL Xl x L s . . asistentkou a vyuzivam jeji pomoci pfedevsim v hodinach Sdilime s kolegy, co funguje a snaZime se ujednotit svou vyuku,
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) v . T, . . .
zaméfenych na individualizace podle MBTI. tim se navzajem podporujeme.
Moje tfida je velmi pestra, od Zaka s lehkou mentaini retardaci,
aspergra, zaka se zfejmou diagnostikou SPU, nékolik déti s
ADHD aj. Od zagatku Skolniho roku se snazim kazdému Z&kovi
vénovat a hledat cesty, které povedou k cili (ziskani trivia). Velmi Y Dy T i
o . Lo .- . . . o v e Na Skole velmi dobfe funguje sdileni. A to formou vytvofenych
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme dobré je spoluprace s M. Prochazkovou a vyuZiti douCovani pro ey L T
S sk Ly . s o o . ... . . |pracovnich listl, pfedavani informaci o jednotlivych Z&cich.
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté |slabsi Zaky, ktefi nemaji dobrou doméci podporu. Nékteré véci L . o . . A ANO
AL Xl x L s . . L . Y . Sdileni funguje mezi uciteli - Modry salonek a i mezi druZinou a
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |konzultuji se $kolni psycholoZkou a s kolegynémi. Na kazdou séitel
vyucovaci hodinu se pfipravuji (dlouho do vecera). Pokud u '
nékterého Zaka zaznamenam problém ve vyuce, snazim se
hledat cesty, jak jej vyFesit. Letos jsem dokongila 4. roénik VS a
absolvovala jsem nékolik kurz(i, které mi pomohly obohatit vyuku.
U¢im déti rozvijet jemnou motoriku — Siti, stfihani, modelace.
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme Pomaham slabsim s domacimi tkoly a s doplnénim uciva. L . , o e
s vy L . e ixs %y tx Lo ix . - Myslim, Ze kolegové pfistupuji ke své praci zodpovédné a davaji
individualni pristup, a tak umoziujeme UspéSnost v zivoté |Snazim se zavadét Ctenarské dilnicky. Pracujeme ve skupinach | . T - - ANO
S iAL - Xl x L s . . . Y o i ) .. |d&tem ten nejlepsi zéklad do jejich budouciho Zivota.
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |ale i samostatné. Snazim se déti vést k samostatnému mysleni a
rozvoji fantazie.
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiiujeme Uplatriuji ve vyuce anglictiny individuaini pfistup, forma co- Kolegové uplatriuji individualni pfistup podle MBTI, snazi se
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v Zivoté |teachingu mi umoZzfiuje vénovat se kazdému jednotlivé a pfi posouvat déti k uvédomeéni si svého individualniho postupu ANO
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |pfipravé zohledriuiji riizné typy dle MBTI (pomérfovat sviij vykon k svému pfedesiému vykonu).
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... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme

Absolvovala jsem dilnu Pfibéh korkového Spuntu, dilny -
koralkovani, embosovani, velikonocni a sitotisk. SnaZim se o

kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

asistence.

s Z&ky individualng.

individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnostv zivoté | "~ ~ " . . S . N Myslim si, Ze kolegyné se také vzdélavaji ANO
. iEn %l x . . . individulni pfistup ke vSem détem, nejvice je to vidét u LukaSe s
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)
dg. deprese
-~ nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme . R Kolegové vyuzivai techniky MBTI ve vjuce, kvalitu viuky
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v Zivoté |Absolvovala jsem prvni seminai MBTI. o . ANO
v Py £ L s . . konzultuji s metodikem a kolegy.
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)
o . e _— Od ledna 2012 plsobim, jako asistent Zaka v 6. tfidé. Pro ,svého" |VSiml jsem si, Ze v ostatnich tfidach jsou taky zaci, ktefi potfebuiji
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiiujeme ool o ) . . s Cex i sa Lo e e .
e ex . I .. .. |zakajsem vybral individualni pfistup, ne jenom, protoZe ho asistenta zaka. Nastésti zaci, ktefi potfebuji pomoct, a maji
individualni pristup, a tak umozinujeme Uspésnost v Zivoté | o . o . . . . , P, , ANO
AL Xl x L s . . situace vyZaduije, ale i protoze je to zpusob, jak rozvit a moznost se ucit od zkuSenych uciteld, ktefi jim poskytuji
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) . o, L .
dosahnout nejlepsi vysledky. individualni pfistup a pochopeni.
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme J4 jsem béhem Skolniho roku absolvovala asi tfi dlouhodobé Kolegové se zu&astriuji Skoleni, které je pofadano pro celou
individualni pristup, a tak umoziiujeme UspéSnost v zivoté |kurzy a nékolik jednodennich Skoleni, které jsem si sama vybrala, [sborovnu. Déle se Skoli v rdmci svého POPRU a ziskané znalosti ANO
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |nebo byly organizovany pro celou sborovnu. pfedavaji ostatnim
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme Béhem Skolniho roku jsem navstivila nékolik Skoleni, o ktera jsem [Kolegové se zicastnili Skoleni , ktera byla pro celou sborovnu a
individualni pfistup, a tak umoziiujeme spésnost v Zivoté |méla zajem. Skoleni prispéla k mému rozvaji a predevsim dale navstévovali kurzy/ seminafe/ ..., které souvisely s jejich ANO
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |k rozvoji mych svéfenych zaku. pedagogickym rozvojem.
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme ... nabizim individualni pfistup i nad ramec vyu¢ovaci hodiny. Na | . , e e
s sk L o o | ey . L ... Internetové odkazy ma i napf. H. Hartychova, individualni
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v Zivoté |internetu vyvésuji zajimavé odkazy. V kouzelném dni nabizim . wipe P - ANO
AL Xl X L s . . e Y pfistup k Zakim nabizi vétSina pedagogu Skoly
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |,jiny" pfistup k uceni.
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme Tim, Ze jsem asistentka zakyné, m{j pfistup k ni je pouze 7 hosoitaci vim. % Ti koledové u ktervch isem byla. oracuil
individualni pristup, a tak umoziiujeme GspéSnost v zivoté |individualni a jeji uspé3nost je daleko vy$si, nez bez mé P ! 9 ryen via, pracu) ANO
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... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme

Ke kazdému z zaku pfistupuji individualné, uvédomuiji si, Ze kazdy
pfichazi z odliSného prostfedi a to prostiedi zjistuji, chci

Kolegové se Zakum vénuji, vytvareji osobni vztahy, planuji s nimi
vyjezdy a rlizné akce. Zaky se snazi maximélng poznat a vytvofit
pro né ve Skole kvalitni podminky a pfijemné prostfedi. Pfichazeji
se stale novymi metodami a postupy, coz vyjadfuje jejich osobni

kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

(a doufam, Ze je to na uéeni znat...)

odborniky

individualni pfistup, a tak umoziiujeme Uspésnost v zivoté |poznavat, zajimam se aktivné o zaka i o jeho konicky. Podporuji |zajem a nasazeni. Myslim si, Ze na ZS Kunratice je velky podet ANO
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) [kooperaci déti a integraci znevyhodnénych déti do kolektivu. opravdu velmi kvalitnich ugiteld, a to i pomémé velmi mladych.
Zvysuji zdravé sebevédomi déti. Velky pocet pedagogli rovnéz vyuziva bohatych moznosti DVPP,
mentoringu, koucovani, kvalitnich materiald a dalsi jiné
kvalifikované pomoci.
- . iaas . Bezpetné a smyslupiné klima Sk , zaméFeni na mensi skupiny,
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme . . L - Ly . . _— PN . ‘o
ATt T Tl et ey L .. .. [podchytit déti, které nemaji motivaci, podpofit jejich spolucast na |Asistenti, speciélni pedagogové a jejich zajem o znevyhodnéné
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v Zivoté ) o o .. , . . I ; ANO
 ip o Xpa . o . . akcich, respektovat jejich ndzory, klidné a odpocinkové prostiedi |zaky, urity nadstandard, ktery na jinych Skolach neni.
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) &
Snazim se o to, abych své zaky poznala co nejlépe, nasledné
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme pokryla jejich potfeby a zplsoby, jakym informace vstfebavaji. V
individualni pristup, a tak umoziiujeme Uspésnost v Zivoté |ramci své samostatné ¢innosti zapojuiji rizné druhy aktivit, sleduji | Stfidani aktivit, SirSi nabidka ¢innosti, moznost vybéru. ANO
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |reakce Zak a dle toho zapojuiji stejné &innosti ¢astéji, nebo je
zcela vyfazuiji.
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme . . . v e o |Vim, Ze ve vice tidach jsou Zaci, ktefi by mohli mit asistenta
P vy I .. .. |Jsem asistentka Zaka 3.tfidy a svéfeny Zak mé mdj individuéini |, A e , . s
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v Zivoté | .. zaka. UCitelé v téchto pfipadech postupuji velmi profesionainé a ANO
A ST , . pristup
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) individualné.
Z Cetnych rozhovorl s kolegy vnimam vétSinu ucitell jako
- . Lo _ V hodinch matematiky a fyziky zavadim dle zpétné vazby zapalené, davajici své praci maximum, coZ je pfinejmensim
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme By . o |y W o , : o
s vy . .. .. |odbornikd Uspésné prvky MBTI, vedouci k individualizaci. Snazim |pfedpoklad kvalitni vyuky na nasi Skole. O vysledcich naSich i
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté wilo I - . wipo . . e . , SPISE ANO
Vv FT e L s . . se u 2k k posileni vnitfni motivace k uceni, dlouhodobé zaku dle mého nézoru vypovidaji vysledky srovnavacich testd
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) o us . VA . . . eilo e "
upevnuiji v zacich zodpovédnost a spravedlivy pfistup. (Scio, Kalibro, etc..) a Uspé3nost zaku v pfijimacich zkouskach na
viceletd gymnéazia a stfedni Skoly.
oo 182 DTG LAEILET el S O ELE T mam spravnou kvalifikaci ke své praci, uéim s radosti, zapalem, |[Vzdélavaji se pribézné,celorotné: konzultuji vzajemné, radi se s
individualni pfistup, a tak umoziiujeme tspé$nost v Zivoté P pracl, - zapaiem, e p ’ ' Il vzajemne, SPISE ANO
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... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme

V tfidnickych hodinach 6.B mohu lépe poznat své Zaky a mohu
pak pomoci pfi pfechodu na 2.stupefi.(CEDU) Z4ci netrpi

Pii setkavani kolegU z piirodovédné sekce ¢asto sdilime své

kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

doucovani (po vyucovani). Respektuiji VP a zohlednéni, fidim se
pokyny spec. pedagoga a psychologa.

individuglni pristup, a tak umozfiujeme uspésnost v Zivoté stresem, jsou Usp&snéjsi, neboji se zeptat, kdyz néemu zkuSenosti a napady. Spole¢né organizujeme akce Den Zemé) SPISE ANO
kazdého Elovika a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) nerozun;i‘ PeSNES!, nebojl s zepial, kdy pady. sp ganizuy
Ve vyuce vyuzivam novych poznatki z riznych obord - &tu rizné
odborné ¢asopisy a transformuiji informace détem; pfi vyuce se
. . e . - snazim dopfat kaZzdému &as na vypracovani Ukolu, moznost
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiiujeme . ) ) . . L
e ex . I .. .. |vybéru cesty, ktera vede k jeho spInéni, snaZim se nabizet dlohy L , ; . ‘&
individualni pristup, a tak umoziiujeme Uspésnostv zivoté . .~ ' ' o S . .. Myslim, Ze kolegové to maji podobné. SPISE ANO
AL Xl x L s . . rizné narocnosti. Vyuzivam textl z riznych oblasti (SKN, zajmy
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) | ... RS N o
déti ...) k rozbordm v Cj a dalSi praci s textem. Pouzivam metody
R.W.C.T., mezipfedmétové vztahy — snazim se, aby témata
vyuky prolinala vSemi pfedméty.
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme Samotna podstata prace asistentky pedagoga se zaméfuje na co Uspe?na SP o!upsace S uc[tell Y “f‘mC.'. a5|ste.n0|. me pr.esvgdcu[el 0
S sk Ly v ox e L .y o tom, ze kazdy ucitel, kterému asistuji, se o individualizaci snazi, ‘s
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté |nejvétsi individualizaci — v kazdé hodiné kde asistuiji, k détem e e b . R SPISE ANO
Vv Py £ i a A . DLy L Ly at uz vyuzivanim mych konkrétnich &innosti, nebo i v ramci
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |pfistupuiji individualné a pfizplisobuji hodinu jejich potfebé. . .
kolektivu ze své strany.
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme - - s ]
S sk B .. .. [naplfiuji a dodrZuji tematicky plan; zaky nehodnotim pouze za " . . ‘s
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté o . . . . spolupracuji s asistentkami SPISE ANO
s x s s . . dosazené vysledky, ale i za snahu; spolupracuiji s asistentkou
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme Kvalitni bylo vzdélavani mentor(i, kterého jsem se mohla N ) . TR, -
O P LTt i v I ey | PPN , N . . VSichni kolegové se déle vzdélavaji — jestli toho vyuZivaji k ‘&
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zZivoté |zuCastnit. Prace v tymu MUP mé velmi obohatila. Konzultace s . . . . ; SPISE ANO
AL Xl X L s . . . Y o ) dosazeni osobniho maxima to nemohu posoudit.
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) [PK Kvétou K. mé profesné stéle posouva.
. ._.._nal:'nm'm avysokou kvahtuxztfelava'n g lvj?latnuje?.] © | Vzhledem k absolvovani kurzu MBTI mam vét3i a lepsi , . o
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté o ] L L Viz. MBTI celé sborovna. SPISE ANO
N s . . rozliSovaci schopnosti pro individualni potfeby Z&kad.
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme Bzgztﬂ Le;]:rici{eﬁf?é tttje;yejsst?r:z .?Inzt;g%\gi?on:ezzzig(ui|r0ku'
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v Zivoté ’ I P oy, Vim, ze kolegyné také nabizi dou¢ovani, vémuiji se détem s IVP SPISE ANO
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... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme
individualni pristup, a tak umozfnujeme Uspésnost v Zivoté
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

Pracuji na hodindch matematiky s asistentkou pedagoga a
snazim se diferencovat vyuku (napf. zadavani r(izné obtiznych
Uloh studentdm,...).

Kolegoveé pracuji Ucelné a efektivné s asistentkou.

SPISE ANO

... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme
individualni pristup, a tak umozfnujeme Uspésnost v Zivoté
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

Béhem Skolniho roku jsem méla moznost navstivit nékteré
seminafe a Skoleni, které urcité prospéli k mému rozvoji. A i ja
pracuji s Zaky individualné a snaZim se pfispét k jejich rozvoji.

Kolegové, ktefi projdou Skolenim tak s nami sdili nové poznatky.

SPISE ANO

... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme
individualni pristup, a tak umoznujeme Uspésnost v Zivoté
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

Podporuji nadané studenty tim, Ze je zapojuji do ucasti

v Olympiadé z D a Cj. Zohledfiuji Zaky se specifickymi poruchami
uceni — deli ¢as na pisemné zkouseni, predtisténé pravopisné
testy, upfednostfiovani Ustniho zkouSeni, t&sna spoluprace

s asistentem zaka a spoluprace s asistentem pedagoga.

Zohledruji zaky se specifickymi poruchami uceni — del3i ¢as na
pisemné zkouSeni, predtisténé pravopisné testy,
upfednostiiovani ustniho zkouSeni, t&sna spoluprace

s asistentem zaka a spoluprace s asistentem pedagoga.

SPISE ANO

... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme
individualni pristup, a tak umoznujeme Uspésnost v Zivoté
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

Na hodiny se pfipravuiji, sleduji zvolené cile, komunikuji se zaky.
Casté konzultace s rodi¢i, spoluprace s PPP, K. Fotovou a
dal$imi pedagogy, ktefi mé zaky uéi. Volba riznych metod a
strategii pfi problémech.

Nemohu hodnotit kvalitu vzdélavani u koleg(, které jsem nevidéla
ucit. Nekteré znam, jsou vyborni, nékterym chybi nadhled.

SPISE ANO

... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

Nabizim vysokou kvalitu, citim vSak malou podporu a pomoc ze
strany rodic(i ( moZna by si rodice prali internatni $kolu).

Domnivam se, Ze vSichni se snazi o své maximum., zamysleji se
nad jednotlivymi zaky (zvla$té nad ty, co néjak vyCuhuiji) , snazi
se je pochopit a pomoct jim.

SPISE ANO

... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatiujeme
individualni pfistup, a tak umoziiujeme Uspésnost v zivoté
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)

Uvédomuiji si, Ze jsem ve svych hodinach disledna a davam
dostate¢nou vahu na probiranou latku — tento pocit se snazim
predat | détem- aby mély pocit, Ze to, co se uci, je DULEZITE a
mné zélezi na tom, abych latku pochopil. Bohuzel kvalita
vzdélavani mych pfedmétl je ohrozovana malym poétem hodin
(€j) a Eastym odpadavanim.

Nevim o nikom, kdo by se nesnazil o vysokou kvalitu vzdélavani.

SPISE ANO
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V tfidnickych hodinach 8. B spolecné s kolegou Zvéfinou davame |Velmi dobra tymové spoluprace pfi vedeni tfidy s kolegou
v ramci OSV a jinych aktivit, napfiklad i ve spolupraci s CEDU LukaSem Zvéfinou. Podobné snaZeni v tfidnickych hodinach
prostor kazdému zakovi vyjadfit svou individualitu. Ve svych vidim ve tfidé 6.B a v praci Evy Hiléerové. Podobné snazeni ve
hodinach AJ na prvnim stupni se tuto vizi snazim v rdmci svého  [vyuce anglictiny vidim i v praci v pokro€ilej$i skupiné anglictiny u
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme osobniho maxima a v souladu s cili svého POPPRU naplfiovat  |Jany Béhmové. Uvédomuiji si, Ze v naplfiovani této vize mi svym
individualni pristup, a tak umoziujeme UispéSnost v zZivoté |tim, Ze déti zazivaji pocit Uspéchu a individualniho pokroku mé blizkym pistupem k vzdélavani déti s SPU a svym naladénim|  SPISE ANO
kazdého clovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |v ramci metod prace s détmi s SPU. Viz evaluace mého POPRU. [pomaha pani asistentka ZuzanaPilhova. V uplatiiovani metod
Velmi dobie se mi pracuje i ve skupinach zaka NJ, ktefi z velké  |MBTI velmi dobfe spolupracuiji a konzultuji s kolegou Jakubem
vétSiny zodpovédné a s nadSenim pfistupuji ke studiu NJ jako  |Zvéfinou. Ve vyuzivani IT technologii, které k uplatfiovani této
druhého ciziho jazyka a pochopili dileZitost jeho celozivotniho  |vize vedou, velmi dobfe spolupracuji s kolegy Zvéfinovymi a
studia i to, ze na zakladni Skole pokladame jeho zaklad. s Vojtou Razickou v pfipadé technické podpory.
. ._.._nal?m'm g'vysokou kvahtuv\fzqelava'n 2 H?Iatnujeﬂl y . |Béhem mé pedegogické praxe jsem absolvovala mnoha Skoleni , [Absolvovani Skoleni pro celou sborovnu — druzinu, kurzy, ‘&
individualni pristup, a tak umoznujeme Uspésnost v Zivoté C o s . . , . I oy SPISE ANO
AL Xl x L s . . ktera pfispéla k mému odbornému rdstu a tim k rozvoji déti . seminéfe
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU)
. ._.._nal?m'm g'vysokou kvahtuv\fzqelava'n 2 H?Iatnujeﬂl y . |Pravidelné od zafi navstévuji vytvarny kurz. Zac€astriuji se Skoleni [Zu€astiuji se jednotlivych i spole€nych Skoleni dle svého planu ‘&
individualni pristup, a tak umoznujeme Uspésnost v Zivoté Fioravované pro shorovnu iako naof. OSV v POPRU SPISE ANO
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) prip P J pr- ' '
... nabizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatfiujeme I - . , . e VétSina uciteld, u nichz asistuji, si peclivé pfipravuji vyu€ovaci
s vy L .. .. |Pravidelné se pfipravuji na kazdou hodinu, nabizim détem . A s [ &
individualni pristup, a tak umoziujeme Uspésnost v zivoté . . e hodiny, vyuZivaji mé k tomu, abych pracovala s Zaky, ktefi maji SPISE ANO
3 Ay STy £ . e . . moznost prace ve skupinach i praci samostatnou
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) pomalejSi nebo naopak rychlejsi tempo
» S Mém dobry prehled o svéreném zakov, pripravuii mu indiv. prac. |\ ueieocis praci TU vidim kvalitu — vede 2éky k
... habizime vysokou kvalitu vzdélavani, uplatriujeme listy, na Skoleni i samostudiem ziskavam dalSi informace uzitetné . e e o . e
o vy P o I eal i o . - sebehodnoceni, chvali je, nabizi praci na vybér, navic. Vyjadfuje
individudlni pristup, a tak umoZriujeme tspésnost v Zivoté |pro porozuméni i pomoc zakovi. Dafi se mi podporovat i dalSi ) e L oo il . ANO
v in o Xp X S . . s i ; e e oo |SPOkojenost s praci déti, které je mozna diky pfiméfenosti, déti
kazdého ¢lovéka a dosazeni jeho osobniho maxima (ZU) |zaky, poskytuiji informace o nich TU. Na atmosfére tfidy je vidét, e .
N ) o motivuje, povzbuzuje...
Ze se integrace dafi.
... Se podporu;le po.znvwm prl'svtup kfe v’zdelavam a vnitini Temer’vzdy mi bylo umoznéno zucastnit se mnou vybraného | ostatnim kolegtm jsou Skoleni schvalovéna, ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) Skoleni.
eS¢ podporu;Ie pOIZIt‘!VnI p",s.tuP k? v’zdelavam avnitrni Vzdélavani pedagogU je dle mého nadfazeno vzdélavani zakd.  |Neméla jsem moznost tuto informaci ziskat. ANO
motivaci vSech zacastnénych (ZU)
. ey Yooy ... . |Jsemrada, Ze jsem méla moznost do svého POPRu zahmou i v - st e e . .
... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitini . i . - Vsimla jsem si, Ze o dalSi vzdélavani maji zajem i ostatni
AR R moznost vzdélavani. Informace, které jsem se na seminafich L e . ANO
motivaci vSech zucastnénych (ZU) Y el A, , kolegové. ( kritické mySleni, MBTI, integarce)
dozvédéla jsem jiz vyuzila ve vyuce.
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... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitni

Pokud jsem se chtéla u¢astnit dalSiho vzdélavani, seminafe

motivaci vSech zi¢astnénych (ZU)

mi to umoziuje, za to dékuji.

vzdélavat.

motivaci vSech zucastnénych (ZU) apod. , bylo mi to umoznéno. Myslim, ze i ostatni kolegyné toto vnimaj stejné. ANO
. e L ... . |Pravidelné dostavam nabidky na dal$i vzdélavani. Vedeni Skoly VI N . .
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini e RO . e Vzdélavaci seminafe se Casto pofadaji pfimo ve Skole — napf.
AR s . mé v pfipadé potfeby uvolni i z vyuky z ddvodu dalSiho e e ANO
motivaci vSech zii¢astnénych (ZU) N IR Ao Prevence atd. VSichni zajemci se tak mohou zicastnit.
vzdélavani napf seminar pro praci s détmi s AS Dr. Cadilové.
... Se podporu;le po.zn‘lvnl prl’s'tup k? v'zdelavanl a vnitrni Uvevdonlwu!l Si, z? Skola mé podRorUJe vvm’en’1 s’tudlu (uvolfiovani z Uvidomuii si, %e | ostatni kolegyn tento bod vnimaii stejns. ANO
motivaci vSech zucastnénych (ZU) vyucovani). Moznost volby dalSiho vzdélavani.
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitfni |Snazim se détem pfipravovat materialy tak, aby je hrou vedlik  |Ano kolegové maji pozitivni pFistup nejen k zakdm, ale i k sob& ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) uceni . samym, umi se motivovat navzajem a pomahat si.
. e Ciaos ... . |Vyuzivdm nabidek seminafu, pokud mi to vzhledem k mé Kolegoveé Casto vyuzivaji nabidky riznych akci pro déti i dalSiho
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini .~ T . . . o . ) Ciioa e . ; .
N AR individuaini vytizenosti ¢as dovoli. Nabidku shledavam vice nez [svého vzdélavani. Maji také moZnost si sami akce vyhledat a ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) L " PRSP e e el s L
motivujici k dalSimu vzdélavani & vyuZivani spolecné s détmi. podle moznosti Skoly jsou v tomto maximainé podporovani.
... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitfni  [Mam moznost se vzdélavat a pak nasbirané zkuSenosti pfedavat .
T e . nevyplnéno ANO
motivaci vSech za¢astnénych (ZU) détem
... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitfni  [Ano, jsem si jisty, protoze kaZzdodenné komunikuji a motivuji déti, [Kazdy pedagog, ktery uéi u nas ve Skole, podporuje u zakl ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) ne jen z 6. tfid, ale i z jinych ro¢nikad. pozitivni pfistup ke vzdélavani.
. Rl T L ... . |Pokud jsem méla zajem zU&astnit se jakéhokoliv Skoleni Nevim, jak vSichni ostatni, ale od kolegyr, se kterymi sdilim, vim,
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini o . - . . . . o . R ey
s . L souvisejici s mou praci, bylo mi vzdy vyhovéno a tim jsem si Ze i ony jsou spokojeny s tim, Ze si mohou vybrat dalSi seminare ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) L ] AT . . Cisoo
spinila cile vlastniho vzdélavani a ristu odbornosti. ke svému vzdélavani.
- S€ podporuyle pOIZItvlvnI pr[s'tup k? v’zdelavanl avnitrni Skola podporuje své zaméstnance v dalsim vzdglavani. Chut kolegu se déle vzdélavat. ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU)
Uvédomuii si, e ja délam spoustu véci navic proto, Ze mé to bavi
nebo chci nékteré véci dotahnout do konce. Jsem tedy vnitiné
motivovana. Snazim se toto dostat i do déti (aby neplnily své
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini  |povinnosti jen za dobrou zndmku nebo pochvalu, ale sami od Uvédomuii si, Ze fada ugitelt také chce, aby déti vyuka bavila — ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) sebe), ale v dnesni dobeé je to dost tézké. Snad kazdou latku, voli zabavné metody, exkurze apod.
kterou probiram, se snaZim nécim okofenit, aby to déti bavilo,
alespon né¢im zaujalo. *Byt motivovana z vnéjsku ve Skolstvi u
nas snad ani nejde.
se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitini Vnitfni mofivaci vidim v fom, & mam moznost se dale vzdélavat Véfim, Ze i ostatni kolegové radi vyuzivaji moznosti se stale
- S& podporuje p pristup a pracovat stale na sobé& a na svém pedagogickém rozvoji. Skola ' 9 yuzivay ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitrni

... vedeni aktivné nabizi dal3i vzdélavani, pomoci vnitfnich

... od feditele Skoly pfichazi spousta mailli nabizejicich dalSi

motivaci vSech zi¢astnénych (ZU)

v8em, co déti zajima, vyuZivam textl a situaci z béZného Zivota
nebo zajm{ déti. Nevim, jak zméfit vnitfni motivaci, zda je na
dobré ¢i Spatné drovni.

motivaci vSech za¢astnénych (ZU) Skoleni a akci typu trikolory podporuje vnitfni motivaci ugiteld vzdélavani AL
... S€ podporuj.e po_znvlvm prl'svtup k'e v’zdelavanl a vnitini Mné urdite uréits ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU)
++ S€ podporuje pozitivni pristup ke vzdelavani avnitmi o, . - 5. nabidek k daléimu rozvoi a vzd&iéni Kolegyné maji té2 tuto moznost ANO
motivaci vSech zucastnénych (ZU)
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini |V détech se snazime vzbudit zajem o nové poznatky riznymi Tridni ucitelka svym piistupem a podporovanim zakd jisté hodné ANO
motivaci vSech za¢astnénych (ZU) formami vyuky . pfispivéa Kk jejich vnitfni motivaci.
. I AV ofl ... . |Ano, podporuje se pozitivni pfistup ke vzdélani, mohu se Ostatni kolegové maji moznost také si vybirat kurzy a seminare
... Se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitini . j e J N R, %A A
S e vzdélavat ve vlastnim zaméfeni, které pfinasi pozitivni vysledky |dle vlastniho z&jmu a myslim, Ze vétSina to také déla. A jsou ANO
motivaci vSech zii¢astnénych (ZU) L -
moji prace. spokojeni.
Vzdélavam se v oblasti novych ucebnich &i vychovnych trendd, |Kolegové pouzivaji netradiéni u¢ebni metody, projektové dny,
... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitini  |zapojuji déti do rliznych aktivit, ddvam jim pocit viastni blokové vyucovani, snazi se o multisenzoricky zplsob vyuky.
motivaci vSech zii¢astnénych (ZU) zodpovédnosti, néleZité je chvalim. Ukazuji, Ze néco védét a Nabizeji détem dostatek zajimavych podnétu, ale i mnozstvi
umét je nejen dllezité, ale mizZe to byt i zabava. vzdélavacich akci, vyletl apod.
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini |V POPRu jsem si vybrala anglicky jazyk. U¢ast na kreativnich C - . R
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) Skolenich a vytvarnych dilnach. Mohu si vybrat, o co mam zajem. Velky viioer a zajem pedagogu o dalSi vzdelavani ANO
. i o aos s ... . |Prikazdé pfilezitosti ucit v nasi tfidé Zakim pfipominam N o . L Y
... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitini - o P ] v o |Tfidni uCitelka nasi tfidy mé naprosto stejny nézor a podobné jej
AT R dleZitost znalosti zakladnich informaci v kazdém pfedmétu(vse .. . . ., ANO
motivaci vSech zii¢astnénych (ZU) i zakim pfedava
spolu souvisi...)
[ -.- S€ PUOUPUTUJE PUZTUVIIT PITSTURP RE VZUETavdrir d VITTUTIT | VIITT, ZE VZUeTavdir J& UCETUVAIU d PUUpUTovario T praGeTimT TNERTETd SRUTETIT PTU CETUU SUUTOVITU Uy TTETTTETd UyT POVITITTd
rH HEW?-$ bh = fnanmiiab (Z11) ) Al 1 Ani o PN ) Al L[OC\N Daleiaed A i H IS b Al o H 1 ANO
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitrni Sama.se povgzupvza clovekal ploz’|t|vn.|’h oame nejbhzs’l okoli .n.1e | Ugast kolegti na celoskolnich $kolenich a kurzech a to &asto i ‘&
. ., v tom i utvrzuje ( Casto se mé lidé ptaji, kde beru tu stale pozitivni | °, , SPISE ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) ) e , e «. . |vikendovych
naladu, ten naboj...., kdo vi, ?) Sebevzdélavam se celozivotné
Snazim se vZdy tam, kde je to jen trochu mozné vysvétlit a
uk&zat na reélné situaci smysluplnost u¢ebni latky, vstficnou a
se podooruie pozitivni pfistun ke vzdélavani a vnitini otevienou komunikaci s détmi podporuji pozitivni klima ve tfide,
- S€ podporuje p pristp které je nezbytné pro pozitivni pfistup ke vzdélani, diskutujeme o [Myslim, Ze kolegové délaji, co mohou. Nevim. SPISE ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitrni

Pozitivni pfistup se snazim podporovat tim, ze uzivam pfedevsim
pozitivni motivaci a az v pfipadé, Ze nefunguije, pfistupuji k té
negativni v podobé trestd, sankci, atd. Myslim si, Ze spiSe jako
ucitel ovliviuji vnéjSi motivaci — pfesto se na zaky snazim prenést

Myslim si, Ze kolegové, ktefi pracuji soustavnéji s Kvétou Kriiger,

motivaci vSech zucastnénych (ZU)

S praxi.

motivaci vSech za¢astnénych (ZU) svou vnitfni motivaci — sviij zapal pro pfedméty a lasku k nim. zlzl;?:?'a i‘;‘ﬁ;ﬁ/ﬁlﬁtﬁ:\;}ig?g st k ;/if:geﬂng\g:] pracovat SPISE ANO
SnaZzim se jim predavat zazitky ze svych cest a zkuSenosti a tim Jvice jejch p y zajem.
v nich vzpudit zajem, nad3eni, touhu poznavat — a tim se snazim,
aby si sami zaci vytvorili vnitfni motivaci.
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitfni  |vyuzivam pfi vyuce rizné metody a formy, snazim se ji délat mvslim si. se délail totés. co ié SPISE ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) zabavnou a pro déti pfitaZlivou y ’ I » €0
O posileni vnitini motivace zakd a o pocit bezpedi se soustavné
snai ve svych hodinéch. Z&kim nabizim nadstandartn Skola se dle mého nazoru piikladné vénuje zakim se studijnimi
. e, Y ... . |konzultaéni hodiny. Metodické sdruZeni organizuje Skolni kola , eipo p. I ,J
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini - L . w1 . |problémy a zakim s IVP (asistence, konzultace, odpoledni P
N AR matematickych soutéZi. Dlouhodobé jsem se vénoval zakdm pfi L . . e SPISE ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) ofiprava na prjimact zkousky na vicelet gymnazia v rémei doucovani ve Skolni knihovné) . Stejnou podporu ale nevidim pfi
podpory ,nadprimérnych” zaku, v pfistim roce bych na tuto praci se zaky s nadprumernymi studijnimi vysledky.
podporu rad navazal po konzultaci s vedenim $koly jinou formou.
Svij pozitivni pfistup ke vzdélani demonstruji vzdélavacimi Nemam zkuenost z vnitfku skupiny pedacoatl. z vngiciho
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini  |seminafi pro rodi¢e. Motivuji své zaky tim, ze obohacuiji vyuku o ohledu maii pedadodové oziti\F/)niy ‘F)istu gkg \;zdélér1ji KierV ie SPISE ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) atraktivni témata, ktera zaky oslovuji a pfitom i vychovavaji. Viz. P o P . .g g n e P .p - v ,ryJ
estetioka vjchova znat pfi jejich praci s Zaky. Zaci jsou motivovani ke vzdélani.
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini  [Snazim se, aby Z&ci jasné vidéli cil vyuky, ktery je v jejich silach, o , " ey ‘&
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) a byli tak vnitfné motivovani ho dosahnout. Kolegove vidi cil, ke kteremu vichni spolecné smerujeme. S
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini . . i
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) nevypinéno nevypinéno SHBEA
Zaky vedu k ovladnuti kli¢ovych kompetenci a k ziskani znalosti . o e . N
. e e S N ) o . .. |Znacné mnozstvi uciteld vyucuje podle zasad konstruktivistické
... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitini  [a vSeobecného rozhledu. Snazim se, aby pochopili smysl ueni, edacoaiky. U 73kl se specifickvmi poruchami ugeni hodnoli SPISE ANO
motivaci vSech zi¢astnénych (ZU) aby se neugili jen pro znamky. V pribéhu vyucovacich hodin p,. g gv Y. . P . ymip
ocefuji akfivitu Zaki ucitelé pfedevsim to, co se jim povedlo.
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitini |Snazim se pracovat s radosti, udrzovat pfijemnou pracovni Znam nékolik kolegyn, pro které je tato oblast dlleZita a dle toho SPISE ANO
motivaci vSech zii¢astnénych (ZU) atmosféru. k ni pfistupuji.
se podporuie pozitivni bfistun ke vzd&lavani a vnitini Tim jak se sama prezentuiji pfi hodinach, tim, Ze probirané latce
- S€ podporuje p pristup davam dlleZitost, tim, Ze se snazim latku propojovat co nejvice | Mi kolegové dle mne snazi o to samé. SPISE ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitrni

Na vnitfni motivaci k uceni se cizich jazykl ne pro znamky ani
pro uCitele pracuji systematicky kladnym pfistupem ke snaze se
ve znalostech posunovat dal krok za krokem. Snazim se, aby se

Kolegové z anglictiny maji své osobni priority ve svém dal§im

se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

informujeme o modernich trendech. Nav3tévuji seminare ,které
porada nakl. FRAUS k jednotlivym prostfedim.

vybéru. Zavedeni POPRU umozriuje kazdému z nas uvédomit si
své silné, ale i slabé stranky, na kterych m(ize pracovat.

" R déti v mé ucebné citily bezpe&né, s divérou ve spolupraci se vzdélavani, do budoucna bychom méli své priority postupné SPISE ANO
motivaci vSech zucastnénych (ZU) o \ 1 \ o I . PP %
mnou FeSily pfipadné problémy a beze strachu dokazaly pfiznat |pfiblizovat k dosazeni spoleéného cile. (viz inovace PPRS).
chybu. Chyby se snazime pokazdé napravit a opravit a pristé jej
jiz neudélat.
- S€ podporuj.e pozitivni pristup k? v’zdelavam VRIS, izime 28Kkim oborové dny oborové dny SPISE ANO
motivaci vSech zii¢astnénych (ZU)
se podooruie pozitivni bfistun ke vzdélavani a vnitini SnaZim se béhem vyuky své i v rdmci svych asistenci vytvaret
=+ S€ podporuje pozlfivni prisiup ke v ptijemnou atmosféru. Takovou, ktera zaky pfijemné naladi a jsou |NedokaZi vyhodnotit. SPISE ANO
motivaci vSech ztii¢astnénych (ZU) N e
uvolnény a schopny pfijimat nové informace.
... se podporuje pozitivni pfistup ke vzdélavani a vnitrni Jse’T‘ radg 2 p’r||ezltost c? se tjka lekci angvhltlzkevho Jazyka.' . Kolem sebe mam kolegyné, které stale studuji a pracuji na svém :
AT R Chvile stravené na Skoleni atd. bych ale radéji vénovala pravé s SPISE NE
motivaci vSech ztii¢astnénych (ZU) L Cig vzdélani.
tfeba vzdélavani.
Jak to maji kolegové s vnitfni motivaci nevim, vim Ze na
. I e . ... . |Motivuji se sama za jakychkoliv podminek, jinak bych tuto praci |demotivaci maji velky vliv nespokojeni zakaznici, v naSem
... se podporuje pozitivni pristup ke vzdélavani a vnitini © . : . x h , v ey v ) P S ‘&
AT R uz davno opustila. Je mi umoznéno se motivovat a vyzev v tomto (pfipadé rodice, ktefi aniz by si to uvédomili, jsou schopni svymi SPISE NE
motivaci vSech zacastnénych (ZU) . . iy A ]
ohledu neni mélo. klacky nohy podrazit. Vzniké velké potfeba podpory vedeni a
zastani.
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, oéekava |Rozvoj ucitell je podporovan — $koleni Dilny éteni a psani, . ST , vy i
5 . Lo S . wipe . . Ostatni kolegové v ramci svych POPRU se rovnéz vzdélavaji. ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) integrace Zaku, hospitace u kolegu
’ R . . . |Ma&moznost vyuzivat rad a pomoci mentor(. Po navstévach v Setkavam se s kolegynéni z 1. stupné a ony svou praci
... Se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, oéekava |. .. o o s . . . R . I
. . L oo jejich hodinéch si potvrzuji, Ze svou praci délam dobfe nebo si vykonavaji velmi zodpovédné i nad ramec jejich napIné préce. ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) NN . o - - . AP
svij zazity zpGsob vyuky obohatim a tim zkvalitnim svou praci.  [Zviasté v oblasti prace tfidniho ucitele.
Své zkuenosti jsem predavala studentkam pfi dlouhodobé praxi. [Na $kole funguji metodicka sdruZeni, je zavadén systém
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava |Dostala jsem divéru stat se mentorem. Formou sdileni se mentord. Ucitelé maji moznost si vybrat $koleni dle vlastniho ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava

Préci déti se snaZim hodnotit pfevazné popisnym jazykem,
snazim se, aby kazdy mél ¢asto moznost zazit Uspéch,

v komunitnim kruhu se z&ci sebehodnoti, ale i hodnoti navzajem,
uci se popisovat Uspéch &i netispéch, prficiny, a hledaji feSeni

Vidéla jsem nékolik hodin svych kolegli a myslim, Ze v tomto

se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

jsem byl na Skoleni nékolikrat. Lituji, Ze mi funkce asistenta Zaka
nepfeje vice €asl na Skoleni). Své nové védomosti kazdodenné
ve Skole uplatriuji, coz zvySuje kvalitu mé praci.

nejlepSi uplatnéni novych védomosti.

se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) k zlepSeni své prace, ¢asto zafazuji skupinovou praci, kde se uci [sméru vSichni vizi pini. ANO
spolupracovat a vazit si nazoru a prace své a druhych, zjistuji, ze
kaZdy ma podil zodpovédnosti na splnéni ukolu, snazim se
rozvijet vSechny kompetence.
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, oéekava (v hodinach vyuzivam skupinové prace; u zakl ocenuiji kazdou zvefejfiuji Uspésné prace zakd, Uspésni zaci jsou verejné ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) praci vykonavanou nad ramec povinnosti ocefnovani
O podpore rozvoje Skoly vypovida nejen tato zpétna vazba, ale  [Vnimam, Ze vétSina ucitelt nasi Skoly je zapojena do
pfedevsim pfistup pana feditele k velmi Siroké nabidce $koleni, [nadstandartnich pracovnich ,0kol(* (8kolni projekty, vedeni
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava (kterou velmi ocefiuji. Pfi pInéni pracovnich Ukold, které jsem metodické komise, redakéni rada, mentofi, etc..). Na pfedchozi
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) vnimal jako nadstandartni, jsem vzdy citil podporu vedeni a Skole, kde jsem ucil, jsem zaznamenal Cetné diskuse na téma
dostatecné finanéni ohodnoceni (organizace soutéZi, prace s IT, |finanéniho ohodnoceni. Absenci tohoto jevu vnimam jako doklad
Skolni akce). toho, Ze i kolegové jsou s ohodnocenim své prace spokojeni.
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, oéekava |Skola mi umoZiuje studium na stfedni pedagogické $kole. Mohu |Spousta kolegii se aktivné podili na rozvoji jak svém osobnim tak ANO
se zodpovédnost a je ocenovana kvalitni prace (ZU) a vyuzivam podpory pani Kvéty a Skolni psycholoZky. na rozvoji Skoly coZ vede k dobrému jménu ve spole€nosti.
. Co . . . |Motivuji déti ke snaze se rozvijet a plnit zadané ukoly, pomoci Kolegové motivuji déti k pinéni kolt, dokazi pfipravit zajimavé
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava (. =~ - Y« P . fox Cxe e e )
S . L A didaktickych her vedu dé&ti k pinéni cili a naplfiovani kompetenci, [ceny pro vitéze soutéZi, navstévuji s détmi pofady a akce, které ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) . Do i L L .
pfedevsim komunikativni, k uCeni a socialni. vedou déti k naplfiovani kompetenci.
- S€ podporu!e fersieh preda'vajl'se komP e!entfe, ocekava Co se naucim na kurzech a dilnach dal pfedavam détem Kolegyné délaji totéz ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)
Vedeni $koly Uspé$né podporuje vzdélavani pedagogu. Jsem
UpIné spokojen s nabidkou Skoleni. Velice rad se vzdélavam, S ] ) . - .
se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava |proto vyuzivam kazdou pro mé vhodnou nabidku (od ledna 2012 Vim, ze | ostatni kolegove se porad vzdelavaji, protoze po
- S€ poapord) ) P ’ P ’ P y P jakékoli koleni spolu komunikujeme a hledame feSeni pro ANO
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NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovéni - Chceme byt $kolou, ve které ...

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocenovana kvalitni prace (ZU)

Je mi umoznéno dalSi vzdélavani v oblasti, které mé osobné
nejvice zajima a tim mi umoznuje zkvalitnit moji pedagogickou
praci. Byla mi dana dlvéra tim, Ze jsem se stala na Skole
mentorem. Ode mne se ocekava, ze budu tam, kde to bude
tfeba, pomahat svou radou a svymi zkuSenostmi zacinajicim, ale
i jiz zkusenym kolegim. Toto jiz zaCinam uplatriovat v praxi.

Uvédomuii si, Ze i ostatni kolegové jsou povéfeni ur€itymi tkoly,
které se snazi zodpovédné pinit.( mentofi, uvadgjici ucitelé,
vedouci MS, prace s asistentkou..) O jejich praci se nejvice
dozvime pfi sdileni na metodickém sdruZeni nebo ve skupinach
pfi evaluaci PPRS.

ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Vedeni Skoly mi umoznilo navstivit kurz, ktery pfispél

k individualnimu rozvoji Zaka. Poznatky pfedavam dal. Byla jsem
oslovena nékolika ucitelkami, abych je zaskolila a pfedvedla praci
na ICT a mentorovala hodinu M s ICT. Dale vyuzivam 1x tydné
asistentku. Ocenuji praci pedagogické konzultantky Kvéty, ktera
se zajima o praci, kterou délame, navstévuje nase hodiny a
muzeme s ni konzultovat i naSe problémy, které nas tizi. Ocenéni
kvalitni prace mi neni zcela jasné - pokladam otazku: ,Jak se
pozné kvalitni prace?” Je opravdu kvalitni prace ocefiovana nebo
se ocefiuje jen prace, kterou vedeni koly vyhodnoti jako
preferovanou? Tudiz nevim, které préci /Cinnosti mam dat
pfednost, aby byla ocefiovana jako kvalitni. Snazim se plnit v3e,
jak nejlépe dovedu.

Kolegové si pfedavaji poznatky, materialy, vyuzivaji se mentofi
na Skole ke konzultaci &i k ukazkovym hodinam. Zda jsou
kolegové ohodnoceni za kvalitni praci, musi posoudit sami.

ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

... jezdim na 8koleni dle vlastnich z&jmu a potfeb, mam
odpovédnost za vSechny zaky ve vyucovani, ziskavam zvyseny
plat dle z&sluh (je t&Zké urcit vySi ocenéni).

... Skoleni jsou mezi kolegy bézna, vedeni je podporuje. Vedeni
oceriuje kvalitni préci (Ustné, ale i financné)

ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Ved| jsem a sledoval oborové prace zakd 9. roéniku = pomohl jim
se zacatkem, s formulaci cild, nasmérovanim, konzultoval jsem s
nimi postupné jednotlivé ¢asti prace a podaval zakim doporuceni
k zavérenému zkompletovani prace a k jeji Ustni prezentaci.

V pracich jsem také zddraznil klady.

Utitelé pouzivaji ve vyuce aktivni vyu€ovaci metody: parové
vyucovani, skupinové vyu€ovani, projektové vyucovani. Na Skole
se skupina ucitell pfipravuje na mentorskou &innost a v ramci
této pfipravy zkousi a nabizi r(izné formy mentorské podpory
svym kolegdim. UCitelé pfevazné 1. stupné pfedavaji svoje
zkuSenosti, dovednosti prostfednictvim otevienych hodin,
pfipravenych pro kolegy.

ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Skola mé podporuje v mé shaze rozvijet se. Mam moznosti
navstévovat kurzy, které mi v mé budouci ¢innosti sppg pomohou

Bez diskuzi - podporuje

ANO
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... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Ugastnila jsem se nékolika $koleni, spoleéné s ostatnimi asistenty
jsme vytvofili néplii prace asistenta zaka.

Ostatni kolegové se U¢astni mnoha Skolenich, jak pofadanych
Skolou, tak i mimo ni.

ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocenovana kvalitni prace (ZU)

Predavani zkusenosti ze seminafli a dilen, u¢im déti ohodnotit
préace druhych a vedu je k samostatnosti ( komise — vybér praci,
film0), vyroba a prodej vyrobkl (Zahr.slav.a Vanoéni trhy).

Viceucelové seminafe — pfedavani zkuSenosti, nové metody pfi
vyucovani.

ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocenovana kvalitni prace (ZU)

Mam moznost si vybrat z velké nabidky Skoleni, podilela jsem na
tvorbé naplné prace asistenta zaka, ziskané zkuSenosti(ze
Skoleni) ihned aplikuji do procesu

Dal3i kolegové se dale vzdélavaji, néktefi byli pfitomni se mnou
na Skoleni

ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je oceflovana kvalitni prace (ZU)

Sebevzdélavam se, jsem oteviena novym podnétim, napadim

Ugast na mnohych projektech a to i mezinarodnich, navstévy
v jinych Skolach, konzultace s ostatnimi pedagogy z jinych
mést, vesnic...

SPISE ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Mam moznost se vzdélavat ve svém oboru (Pf-Ch), ale také si
dopliiuji znalosti z oblasti, které jsem jiz zapomnéla, nebo mi je
fakulta nedala.(OSV, Integrace, mentorské kurzy)

Pedagogové se pravidelné vzdélavaji na seminafich pro
sborovnu i pro jednotlivce. Poznatky si nasledné pfedavaji pfi
sdileni.

SPISE ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

V ramci vv jsem zafadila napfiklad foto projekty, na které se zaci
museli sami pfipravit, zafidit si pom(cky a byli zodpovédni za
jejich realizaci.

Myslim si, Ze tento bod se hezky odréaZel pfi praci na oborovych
dnech a pfedev$im na oborovych pracich.

SPISE ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Rozvoj je podporovén formou dal$iho vzdélavani, chybi
dotaZenost — €as na procviéeni. Nékdy se citim zahlcena novymi
a novymi informacemi , pojmy, nestacim v3e vstfebavat.
Zodpovédnost? Kdo ma jakou? Je dobre vypinéna tabulka i
dotaznik zndmkou kvalitni prace?

Nevim, jak to vnimaji ostatni kolegové.

SPISE ANO

... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Rozvoj spatfuji zejména v moznosti stanovovani svych cill v
POPRu. Moznost naplanovani si 8koleni, které je pro daného
pedagoga zajimavé. K ocefiovani kvalitni prace mi chybi néjaka
kritéria, ktera by pedagog znal a mél dostate¢nou zpétnou vazbu,
aby védél, co méa zlepSovat. Nevim, jestli m& prace je hodnocena
kladné. Rozpocteni odmén na jednotlivé mésice zatim
nedosahuje ani osobniho ohodnoceni z minulého pracovisté.

VSechny kolegyné, s kterymi jsme v uz3im kontaktu (Modry
salonek) pracuji nad 1000%. Domnivam se, Ze néktefi
zaméstnanci maji pocit, Ze nejsou ocenéni adekvatné své praci.

SPISE ANO
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... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava

Zodpovédné dotahnu kazdy projekt, ktery si naplanuji a snazim

Schlzky metodickych sdruzeni, schiizky redakénich rad,
pedagog. sdileni, planovani vyuky, plany pedagogického rozvoje i
rozvoje Skoly, zodpovédny pfistup k vyuce, dalsi sebevzdélavani

se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

pochval a ja se za svou praci vzdy citila docenéna (mozna je to i
mou povahou, Ze se o pochvalu nestydim fict ;) Na druhou stranu
mam pocit, Ze tu kazdy déla tolik, Zze prace ,nadrdmec” se zde
chape jako naprosto normaini pracovni tempo.

je zde chapana jinak, nez na jinych Skolach (i podle sdileni
s kolegynémi z jinych $kol).

. . L o se maximalni kvalitu provedeni své prace. Zprostfedkovavam pedagogl. Myslim, Ze se tato prace ocefiuje spoleenskym SPISE ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) . . o el o e - . . S
informace o kvalité vyuky rodi¢im zakd formou seminaf. uznanim a uznanim vedeni Skoly. BohuZel, statni instituce
nedokaZe a nemlze dostate¢né financné ocenit toto Usili, i pfes
maximalni snahu.
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava |, .. . L . , &
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni préce (ZU) Ma kazdodenni prace pedagoga ... ... amych kolegd. SPISE ANO
. A . . . |Ocenfuiji snahu déti, peclivost a zajem. Snazim se byt dusledna
... Se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava e - . . , i v v s o &
. . L S v tom, aby si Z&k za své Ciny zodpovidal — sam si sehnal ztraceny |Myslim, Ze se o totéZ snazi vétSina kolegu. SPISE ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) ho w2l
pracovni list, sdm se zeptal spoluZakd, co ... apod.
. s L L as e, e s . , . . |Stejné jako ja, i vétSina mych kolegt navstévuje rizna Skoleni i
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava |Se Ucastnim riznych seminafi a Skoleni pro osobni rozvoj (napf. e G R P ‘&
. . Lo S . seminare. Kvalitni prace je ocefiovana predevsim finanéné SPISE ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) kurz AJ, komunikace,...) ) . . . S e
systémem Ctvrtletniho hodnoceni a sebehodnoceni ucitell.
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava . . .
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) nevypinéno nevypinéno SR
se podooruie rozvoi. piedavaii se kompetence. oéekava Z4ky vedu k zodpovédnosti za své chovani a postoje. Kvalitni
- S€ podpord ) predavajl et praci a rozvoj samozfejmé ocefiuji. Zaci se sebehodnoti a hodnoti{Jak pozoruji ostatni kolegyné a kolegy, d&laji to obdobné. SPISE ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) »
navzajem.
Ja se snazim jit pfikladem, snazim se podporovat déti ve vSech
srqerech a oc’e’nova'tje(avto s’tale, kazdou hodu’]u). vZa !wahtu . |Kolegové délaji dle mé totéz. Néktefi (napf. ti, ktefi pracovali i na
prace se tu citim byt ocefiovana, nedocenitelné zpétné vazby mi .. 7, " oS .
se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava |poskytuje Kvéta Kruger. Vedeni neni skoupé na rozdavani finjch Skolach) mozna maji poctt ze délaj praci nadramec, za
- S€ pocporu) ) P ; P ’ poskylu) ger. P kterou docenéni nejsou. Ale to souvisi s tim, e prace ,nadramec*|  SPISE ANO
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... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava

Na Skole navtévuji kurz anglického jazyka Skola Alternativ, ktery
mi pomaha k dosazeni urcité jazykové gramotnosti - pfedavani
détem formou jednoduchych pokynd, her... Vaham nad tim - co

se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU)

Otézka ale je, co znamena kvalitni prace, to je méfitko dost
subjektivni.

nacerpané na mnohych kurzech a piné je vyuZivaji v praxi.

se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) je kvalitni prace — ohodnoceni kvalitni prace? Priklanéla bych se Kolegyné se snazi predavat poznatky, kontakly SPISE ANO
k zavedeni uritého vefejného bodového systému a tim
k transparentnosti
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava Skola mi UmOZanj? nlavvstevo’vat ky r2), kFere ’zlepsuu mojl,praCI' Myslim, Ze moje kolegyné své kompetence pfedavaji a sdileji. Az -
. . L o Ode mne se ofekava, ze své zkuSenosti a napady uplatnim SPISE ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) . e na vyjimky
v praxi a to se také déje.
Poradani akci pro déti, zazitk(. Zaméfuji se i na praktické situace
a na jejich zvladani, snaZim se o zvySovani ohleduplnosti, o Kolegové veobecné podporuji rozvoj, oéekavani zodpovédnosti
. s . . . |schopnost chapani v souvislostech. Kvalitni praci déti vénuiji se [i8i, u kazdého pedagoga jinak, stejné tak kazdy jinak predava
... Se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava N L " . . . &
. . Lo S pozornost, poskytuji pozitivni zpétnou vazbu, upevriuji spravné  [kompetence. Zaméstnancim jsou poskytovany a proplaceny SPISE ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) . o, ; . v ey . . . R , ,
navyky a koriguji Spatné. Vytvafim pocit bezpeci a déti se mi rizné formy dalSiho vzdélavani, pedagogiim je nabizen dostatek
svéfuji s problémovymi situacemi, které spole¢né feSime. Jsem  |zajimavych kurzu, sdileni apod.
dusledna.
PFi problému a Zadosti Zaka o pomoc, davam prostor zpét jemu
... S€ podporuvje rozvo;,. preda'vajl'se kom.pesentfe, ocekava samotnemu..’ Co,s i mysli, Zze by b¥lo nlejlepe v tyto C.hVIll udelavt, Nedokézi vyhodnolit SPISE ANO
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) co ho napada. Ja mu pouze asistuji s tim, aby si svoji cestu nael
sam.
, s . .. |Ugastnim se $koleni pofadanych $kolou, konzultaci. Ocenéni . . , e .
... Se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava | . . ) . Lo . Je mozné vybrat si Skoleni na miru :-) Finan¢ni hodnoceni je ‘&
" ] . e vidim na fin. odménach. Chybi mi vic prostoru pro sdileni, , . . PR SPISE ANO
se zodpovédnost a je oceriovana kvalitni prace (ZU) NV R R S e TR , neprahledné, chybi osobni zpétna vazba.
pfedavani zkuSenosti, zaZiti a zpracovani novych informaci.
K rozvoji ¢innosti ve Skolni druziné letos nebyla moc moznost (co
. s . . . |sevypsanych 8koleni a kurz(i tyka — napf. vytvarné), pfesto se . , , L .
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava snazim, aby ma préce byla co nejvic kvalitni a predevaim pestra. Vé&fim tomu, Ze kolegové na druhém stupni maji zkuSenosti SPISE NE
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... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava

MUj osobni rozvoj neni zi'ejmé viditelny, nemam pocit podpory.
Spise bojuji s €asem a s Ukoly, které se této vize netykaji.
Odmény, které dostavam se minimalné tykaji mé pedagogické

Kolegové se rozvijeji podle individualnich potfeb, je jim to
umoznéno, sleduji vak malo prostoru pro sdileni jejich rozvoje.

sdilené hodnoty (PP, ZU)

zaCatku roku jsme si rozebrali Skolni Fad.

. . L . prace. Kompetence jsou v chaosu, nevim, jaké mam kompetence [Zodpovédnost mé kazdy za svou préci pedagoga, téZko se SPISE NE
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) ; , o . . ; : . . : . o .
jako vedouci metodické skupiny ani ostatni kompetence mi dopracovavame k zodpovédnosti za plan pedagogického rozvoje
nejsou zfejmé, stale se stfetdvam s pfejimanim kompetenci a uceni anglictiny jako celku.
vedenim $koly bez jakékoliv diskuze.
an A 2dumant ala anadariiua busalitnl A 1711\ 2l inliAbha vamiinia Al 4 Alha DADDIL Abvila % 4 |1 4 HEWE 7 I3 Xt A dlimnis talia tna, 1iX4: l’l‘“d SPISE NE
... se podporuje rozvoj, predavaji se kompetence, ocekava |Kazdodenni vyu€ovani, zadavam referaty, otekavam jejich i
. - Lo S . ? SPISE NE
se zodpovédnost a je ocefiovana kvalitni prace (ZU) odevzdani,
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a i . o N
sdilené hodnoty (PP, ZU) Bez tohoto bodu zadné spolecnost fungovat nemaze. nevpinéno ANO
2 Py o3 - _ . Mame stanovena pravidla pro Zaky i pro zaméstnance. S zaky se [Vzhledem k tomu, Ze nase $kola je velka a pocet zaku take,
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a e elve w e L ) R . . o . . .
S snazim pribézné o nich hovorit a nenasilnou formou je tak myslim si, Ze dodrzovani pravidel je nezbytnosti. Protoze pravidla ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) I gy « «
pfipominat. dodrzujeme, ve Skole to klape“.
Téma respektovani spole¢nych pravidel se objevuje ¢asto v
e - . . tfidnickych hodinach 7.B, jichZ se U¢astnim. Moznost diskutovat | ... ., . . . e e
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidlaa| ., e e L . . Pfi FeSeni problému s a mezi Zaky velmi ocenuiji praci Skolni
iy se zaky prostfednictvim tfidnickych hodin je dle mého nazoru . e v ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) , o e B ) S psycholozky Katefiny Foftové.
vyborna pfilezitost i k posileni sdilenych hodnot - jsem rad, ze
tuto moznost mame.
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a Vytv?rlla Jsem fystem’prawdoe I spolu svde’t m za'rvo’ven ! fornjy’ Kolegové tvorfi s détmi pravidla tfid a spole¢né s nimi dohlizeji na
Iy odmény za plnéni a nasledkd za porudeni. Dohlizim na pinéni e ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) . - pInéni.
pravidel spolu s détmi.
Mame jasné stanovena pravidla a snazime se je s d&tmi
... se respektuji jasna predem spolec¢né vytvorena pravidla a [dodrzovat, u€im je zodpovédnosti za své chovani, aby déti umély |,, ... ., . .
sdilené hodnoty (PP, ZU) pfiznat svoji chybu, hleddme spole¢né moznosti jak pfedchazet Maji take stanovend pravidia A9
konfliktnim situacim, spravedlivé posouzeni, jak se omluvit. . . .
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a | Co se tyka skupiny asistentd, mohu jen potvrdit, Ze se to tak déje. [Pfi hospitacich kolegl asistentd, jsem se setkal s respektem a
o S . . L . . PR . ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) Ve skupiné mame vytvofené pravidla, vytvofeny systém funguje. |dodrzovanim pfedem domluveného postupu.
o 60 [T e G D T T r\:;z Kravidlech tfidy a ty se spolu s hodnotami slusného chovani  |Prace celé sborovn ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) na praviciech fidy a 1y s6 Spol S Noc Y
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a [Mame tfidni pravidla, odkazujeme na né pfi poruSovani. Na Tridni pravidia maji vechny fidy, podle mého nazoru, ANO
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... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a

Na tfidnickych hodinach mé tfida 7.A jasné dané pravidla, které
jsme si spole¢né vytvofili na za¢atku roku a snazime se je

Ve vétsiné tfid jsou spolené vytvofena pravidla chovani, které by

sdilené hodnoty (PP, ZU)

ohleduplnost a dobré vztahy, hodnota kazdého z nas. Jinak tomu
nerozumim.

sdilené hodnoty (PP, ZU) dodrZovat. Mé hodiny matematiky i TV maji také jasné dana zaci méli dodrZovat. ANO
pravidla a snazim se o jejich dodrzovani.
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidlaa | , " . . . ) . . o
sdilené hodnoty (PP, ZU) Ja respektuji a snazim se pravidla dodrZovat. Kolegové respektuiji a také dodrzuji pravidla. ANO
... se respektuji jasna predem spoleéné vytvorena pravidla a [Domnivam se , Ze dana pravidla respektuji ( je tézké o sobé fikat, newolngno ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) 7 to délam). w
Dodrzovani pravidel je jednim z hlavnich témat pfi koncepci
vedeni tfidnickych hodin, diskuze nad sdilenymi hodnotami patfi
e o - _ . téZ ke kazdodenni praxi nejen ve vyuce, bohuzel se hodnotovy  |Velmi dobfe funguje spoluprace se vSemi kolegy a v konfliktnich
... se respektuji jasna predem spoleéné vytvorena pravidlaa |, . .. . . L . N D o N e .
o Zebricek nékolika jednotlivet nadi Skoly posouva ne vzdy situacich pak s Katefinou Foftovou, nutné je v€asné feeni a ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) oo . . C - . R ) .
Zadanym smérem a dochazi ke ,skrytym* nepravostem. K jejich  |pfesné pojmenovani pfipadného problému.
rozkryvani by méla napomahat atmosféra otevienosti a dlivéry.
Ale to je jiz nova kapitola.
- se respektuji jasn'a pr’e dem spolecné vytvorena pravidia a SnaZim se o respektovani pravidel a povinnosti Nemohu mluvit za ostatni, ale véfim, Ze se snazi téz .. ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU)
... se respektuji jasna predem spoleéné vytvorena pravidla a | Ve skupiné asistentl mohu potvrdit, Ze se tak déje. Pfi naslechu |Pfi hospitacich kolegl asistentd, jsem se setkala s respektem a
o B . . o . ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) dodrZuji pfedem domluveny systém. dodrzovanim pfedem domluveného postupu
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a [Nevim o jakych hodnotach a pravidlech (Skolni fad?) se mluvi, newolngno newolngno
sdilené hodnoty (PP, ZU) nemohu se vyjadt. yP ¥
... se respektuji jasna predem spoleéné vytvorena pravidla a . . .
sdilené hodnoty (PP, ZU) Nedokazi vyhodnotit. Nedokazi vyhodnotit. nevypinéno
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a . , . T L e (&
sdilené hodnoty (PP, ZU) Respektuji pfedem stanovend pravidla, ale nékdy je malo ¢asu.  [Myslim, Ze kolegové maji stejny nazor SPISE ANO
... se respektuji jasna predem spoleéné vytvorena pravidla a |Pfedem stanovené pravidla rada dodrZuji a oekévam to samé od | Kolegové a kolegyné se jisté snaZi dodrzovat dohudnuté .
o ] . . . B SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) ostatnich. pravidla, ale nékdy se to nedafi, jak by mélo.
... se respektuji jasna predem spoleéné vytvorena pravidla a |Sama je strikiné dodrzuiji, vyZaduji to od déti i ostatnich - . (&
sdilené hodnoty (PP, ZU) dospélych Respektovani pravidel, norem... SPISE ANO
... se respektuji jasn’a pr’edem spolecné vytvorena pravidla a |Pravidla §e snazim respektovat, ale ne vzdy jsou jasné Myslim, e kolegyné toto vnimaji stejné. SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) formulovana.
Ve tfidé se snazime dusledné dodrzovat pravidla, ktera jsme si
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a s détmi nastavili, vytvofili jsme si i systém ,trestd”. Kladu ddraz na Nevim. SPISE ANO
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... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a

Pokud je my$len témito pravidly Skolni fad, tak pokud je
poruSovan nasleduje za néj sankce, vétsinou v podobé

Tridni ucitelé (a jejich zastupci) 6. tfid letos velmi intenzivné za

sdilené hodnoty (PP, ZU)

Case, na vzdélavacich akcich, i jinde.

svou praci. Kazdy z koleg je do své prace piné ponofen a snazi
se ji podle mé délat nejlépe, jak umi.

sdilené hodnoty (PP, ZU) poznamky. V ramci tfidnickych hodin jsme se témito pravidly podpory lektor(i z CEDU pracovali na vytvofeni pravidel tidy, SPISE ANO
yIF hodné zabyvali, jelikoZ byly Casto v nadi tfidé poruSovany — pravidel vedeni tfidnickych hodin a na hodnotéch tfidy.
zejména vyuzivani netbookl a no$eni pomuicek.
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a |vytvofila jsem se svymi zaky pravidla tFidy; snazim se o tfidy maji vytvofeny sva pravidla, jejichz dodrzovani je ocefiovano -
o o . : T SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) dUslednou praci s pochvalami a tresty a nedodrZovani postihovano
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a Snazim se pravidla, ktera byla pfedem spole¢né vytvorena Uvédomuii si, Ze i ostatni kolegové nahlizeji na tento bod -
o . ) . o Y . SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) respektovat. Nékdy nejsou pravidla zcela jasna a uchopitelna. podobné.
e o - _ . Pravidla stanovujeme ve spolupraci s détmi a pak se jich po cely L e . . A
... se respektuji jasn'a pr’edem spolecné vytvorena pravidla a rok drzime. Af ji jde o pravidia slusného chovaini k sob a M}/sllm si, ;e se Ysmhm snazi pravidla dodrZovat i kdyz je to SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) , G nékdy velmi tézké.
ostatnim nebo pfi hrach a pobytu venku.
... se respektuji jasn'a pr’edem spolecné vytvorena pravidla a Jsem yu0| s,kole I.oajalnli p“odporuy slfolu ng vefejnosti a Nemém dostatednou zkuSenost, jsem zatim ve Skole malo asu. SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) v rodiCovské obci. DodrZuji vytvofena pravidla.
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a Javse sna”2|rvn res;v)ektovgt predem sta?nov?na prawdlla ! kd}l ‘ Sl Uvédomuii si, Ze ostatni kolegové se na tuto otazku divaji .
o uvédomuji, ze obCas nejsou pravidla jasné formulovana a Elovek S SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) . ; o podobné jako ja.
nékdy nevi, co ma délat.
-+ Se respektuii jasha pr dem spolecné vytvorena pravidia a Pravidla se snazim respektovat a dodrzovat. Kolegové se o to snazi takeé. SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU)
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a . . . . " ., -~ . ‘&
sdilené hodnoty (PP, ZU) ... spole¢né vytvarime pravidla, sdilime informace ... pravidla vytvafime pfi spole¢nych setkanich cela sborovna SPISE ANO
- . - e , . VétSina ucitelll dodrzuje terminy spinéni zadanych ukold, terminy
e - . . Dodrzuiji terminy spinéni zadanych Ukold, terminy pracovnich . X . A A
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a o . . Ce e o x .+ |pracovnich schizek. Ridi se pravidly hodnoceni Z&ku. Peclivé a o
o schuzek. Ridim se pravidly hodnoceni Zakd. Peclivé a pravidelné Sy S . . e SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) o , R pravidelné vede dokumentaci spojenou s vychovné vzdélavacim
vedu dokumentaci spojenou s vychovné vzdélavacim procesem.
procesem.
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a - . , . . _— o ] , (&
sdilené hodnoty (PP, ZU) V nasi skupiné asistentll dana pravidla dodrzuii. Netusim, jak je to u ostatnich kolega. SPISE ANO
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a [Snazim se respektovat pfedem stanovena pravidla, ale musi byt |Myslim, Ze ostatni kolegové maji stejny nézor. Az na vyjimky a je .
o y o PR s , . SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) pfedem jasna a neménna. Jinak to jde t&zko. jim to tolerovano.
Myslim, Ze vSichni kolegové dodrZuji pravidla, ale mozna ne
se respektuii iasna pfedem spole&né vvivorend oravidla a DodrZuji a respektuji pravidla, snaZim se co nejlépe a vSichni je respektuiji, ¢i se s nimi piné ztotoZfuji. Asi to ani upiné
pektujl) P P y P nejprofesionalnéji reprezentovat nasi $kolu i ve svém volném nejde. Myslim, Ze jde o to, jakym zplisobem se snazime délat SPISE ANO
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... se respektuji jasna predem spoleéné vytvorena pravidla a

sdilené hodnoty (PP, ZU) Dodrzuiji, na ¢em se dohodnu s uciteli, u nichZ asistuji, Totéz co ja délaji néktefi ucitelé, u nichZ asistuji SPISE ANO
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a [Humanni dodrzovani pravidel — potfebuje kazda demokracie, Ucitel — osobnost a pfiklad pro déti, spravedinost a d dodrzovani .
o . o L . SN . . - SPISE ANO
sdilené hodnoty (PP, ZU) vyslechnout nazory déti a umét jim poradit. pravidel, i kdyZ se to vSem na $kole dafi
Vidim do jisté miry respekt viiéi projektu PSU. Kolegové se &asto
... se respektuji jasna predem spole¢né vytvorena pravidla a [Pravidla a hodnoty respektuji, nicméné neni mi jasné, jaké ztraceji v hodnotach, které jsou v tomto projektu sdileny. SPISE NE
sdilené hodnoty (PP, ZU) hodnoty a pravidla jsou pfeden dané a spole¢né vytvofena. Nejasnosti budi nesoulad rozhodovéani vedeni a demokraticka
filosofie projektu.
... se respektuji jasn’a pr’edem spolecné vytvorena pravidla a Stalg ml vadi nedotaZena pravidla ohledné jarnich prézdnin a Ostatni kolegové to podie mne citi stejns. SPISE NE
sdilené hodnoty (PP, ZU) studijniho volna
... se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a . . .. , " . . V oblasti PP to moc nefunguje. (rozvijime pratelskou a efektivni i
sdilené hodnoty (PP, ZU) Vytvofena pravidia se zaky sledujeme a pripadné konfrontujeme. komunikaci - kooperujeme, zavadime relaxacni aktivity ) SPISENE
...Se respektuji jasna predem spolecné vytvorena pravidla a |Rada pravidel se teprve tvofi (kompetence asistentd...), pravidla Nemohu posoudit SPISE NE

sdilené hodnoty (PP, ZU)

pro odménovani, jarni prazdniny a studijni volno nejsou dana.
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Jiz 39 pedagogti mi zaslalo reakce na VIZE ... DEKUJI. Vitek

NASE VIZE pro prvnim roce jejich naplfiovani -

4

Chceme byt Skolou, ve které ...

... habizime vysokou
kvalitu vzdélavani,
uplatiiujeme individualni
pristup, a tak
umoziujeme Uspésnost v
Zivoté kazdého clovéka a

... Se podporuje rozvoj,
predavaji se kompetence,
ocekava se zodpovédnost

a je ocenovana kvalitni

... se respektuji jasna
predem spolecné
vytvorena pravidla a
sdilené hodnoty (PP, ZU)

... funguji vyvazené,
spokojené vztahy a
uplatiiuji se oteviené
zpusoby komunikace (PP,

... je podporovana tymova
prace (PP, ZU)

... jsou nastaveny kvalitni
pracovni podminky a
dodrzuji se zasady
psychohygieny, (PP, ZU)

... se podporuje pozitivni
pristup ke vzdélavani a
vnitini motivaci vSech

zicastnénych (ZU)

... jsou zaméstnanci Skoly
diky svym kvalitam
spolecnosti uznavani a
respektovani (PP, OP)

... je zfejma jeji
transparentnost a
otevrenost, ve které
existuji dobré vztahy mezi
vSemi partnery ve

dosazeni jeho osobniho prace (ZU) ZU) vzdélé.véfli a mysli ina
maxima (ZU) komunitni projekty (OP)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO SPISE ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO SPISE ANO
ANO ANO ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO SPISE ANO
ANO ANO SPISE ANO ANO ANO SPISE ANO ANO ANO SPISE ANO
ANO ANO SPISE ANO ANO ANO SPISE ANO ANO SPISE ANO SPISE ANO
ANO ANO SPISE ANO ANO ANO SPISE ANO ANO SPISE ANO SPISE ANO
ANO ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE ANO ANO SPISE ANO SPISE ANO
ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE ANO ANO SPISE ANO SPISE ANO
ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE
SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO NE
SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO nevyplnéno
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SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO nevyplnéno
SPISE ANO SPISE NE SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE NE nevyplnéno
SPISE ANO SPISE NE SPISE NE SPISE ANO SPISE ANO SPISE NE SPISE ANO SPISE NE nevyplnéno
SPISE ANO SPISE NE nevypinéno SPISE ANO SPISE ANO ! SPISE NE ! nevyplnéno
SPISE ANO SPISE NE nevyplnéno nevyplnéno nevypinéno nevypinéno SPISE NE nevypinéno nevypinéno
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Jiz 39 pedagogti mi zaslalo reakce na VIZE ... DEKUJI. Vitek

NASE VIZE pro prvnim roce jejich napliiovani - Chceme byt Skolou, ve které ...
... nabizime vysokou ‘e zFeima ieii
iz, se podporuje rozvoj funguji vyvazené, tr;.nls arejntn;sjta
uplatiiujeme individualni | " pocporu] b ... se respektuji jasna - TUNGUJL VYV ! ... jsou nastaveny kvalitni | ... se podporuje pozitivni |... jsou zaméstnanci $koly 'SP .
M predavaji se kompetence, » Y« spokojené vztahy a . i e . . ’ » e s o . " otevienost, ve které
pfistup, a tak L A predem spolecné o > |...je podporovéna tymova| pracovni podminky a pristup ke vzdélavani a diky svym kvalitam T p .
su s ocekava se zodpovédnost . ) uplatiiuji se oteviené . o e . v L . . oo existuji dobré vztahy mezi
umoziiujeme Uspésnost v " Py i vytvorena pravidla a 5 ; prace (PP, ZU) dodrZuji se zasady vnitfni motivaci vSech spolecnosti uznavani a S
N Sy a je ocefovana kvalitni e zpUsoby komunikace (PP, " e e vemi partnery ve
zivoté kazdého clovéka a . sdilené hodnoty (PP, ZU) psychohygieny, (PP, ZU) zlcastnénych (ZU) respektovani (PP, OP) T i
-y p prace (ZU) ZU) vzdélavani a mysli i na
dosazeni jeho osobniho Komunitni projekty (OP)
maxima (ZU) projexty
ANO 51,3 46,2 35,9 43,6 76,9 51 59,0 38,5 28,2
SPISE ANO 48,7 43,6 48,7 53,8 20,5 43,6 359 51,3 43,6
SPISE NE 0,0 10,3 10,3 0,0 0,0 46,2 5.1 51 10,3
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,6 0,0 2,6 2,6
nevyplnéno 0,0 0,0 51 2,6 2,6 2,6 0,0 2,6 15,4
1 2 3 4 5 6 7 8 9
ANO 20 18 14 17 30 2 23 15 1
SPISE ANO 19 17 19 21 8 17 14 20 17
SPISE NE 0 4 4 0 0 18 2 2 4
0 0 0 0 0 1 0 1 1
nevypinéno 0 0 2 1 1 1 0 1 6
39 39 39 39 39 39 39 39 39
100,0
I I
90,0
I
80,0
70,0
60,0 -
nevyplnéno
ENE
SPISE NE
SPISE ANO
uANO

.. nabizime vysokou kvalitu
vzdelavanl uplatriujeme
individualni pfistup, a tak
umozZiujeme Uspésnost v
Zivoté kazdého ¢lovéka a
dosaZeni jeho osobniho

maxima (ZU)

. se podporuje rozvoj,
predavajl se kompetence,
ocekava se zodpovédnost a je
ocefiovana kvalitni prace (ZU)

50,0 -
40,0
30,0 +
20,0
10,0 -
0,0 -

. se respektuji jasna predem

.. funguji vyvazené, spokojene

spolecne vytvorena pravidla a vztahy a uplatriuji se oteviené

sdilené hodnoty (PP, ZU)

zplsoby komunikace (PP, ZU)

... je podporovéna tymova
prace (PP, ZU)

.. jsou nastaveny kvalitni

pracovni podminky a dodrzuji prlstup ke vzdélavani a vnitini
se zdsady psychohygieny, (PP, motivaci viech ziéastnénych

zv)

. se podporuje pozitivni

(zv)

... jsou zaméstnanci 3koly diky
svym kvalitdm spole¢nosti

OP)

... je zfejma jeji

transparentnost a otevienost,
uzndvani a respektovani (PP, ve které existuji dobré vztahy

mezi viemi partnery ve
vzdélavani a mysliina
komunitni projekty (OP)
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